Аналитическая записка о предварительных итогах 

социально-экономического развития города Югорска 

за 2012 год
Демография
В городе Югорске наблюдается положительная динамика демографических процессов. Численность постоянного населения города по итогам 2012 года (на 01.01.2013) составила 35,3 тыс. человек. Среднегодовая численность постоянного населения города 35,2 тыс. человек и темп роста составил 101,7 % к аналогичному периоду прошлого года.
Показатель темпа естественного прироста населения в 2012 году 96,4% (349 человек) к уровню прошлого года.

В течение 2012 года в городе Югорске (по данным отдела записи актов гражданского состояния) родилось 604 младенца, в том числе 320 мальчиков и 284 девочки. 

В 2012 году абсолютное значение показателя смертности населения увеличилось к показателю аналогичного периода прошлого года на 14 человек - умерло 255 человек, но тенденция превышения уровня рождаемости над уровнем смертности сохраняется. 
Уровень рождаемости в городе превышает уровень смертности в 2,4 раза.

Миграционный прирост населения составил 7,3% (32 человека) к уровню аналогичного периода прошлого года (437 человек). 

Немаловажным показателем социальной жизни семьи является доля вторых и последующих детей, а их рождение дает обществу стабилизацию численности населения и возможность его дальнейшего развития. На протяжении последних лет в городе в основном регистрируется рождение первенцев и вторых детей в семьях.

По итогам 2012 года в городе Югорске зарегистрировано рождение первых детей в 263 семьях, вторых - в 248 семьях, третьих детей - в 73 семьях, четвертые дети появились в 14 семьях и по 3 малыша стали пятыми и седьмыми по счету у своих родителей. 

В 2012 году 10 малышей родилось у представителей малочисленных народов Севера. 
Значительное влияние на ситуацию с рождаемостью оказывает развитие семейно-брачных отношений. В 2012 году зарегистрировано 445 браков, и этот показатель уменьшился на 18,2% к аналогичному периоду 2011 года (526 браков). 

По-прежнему большинство молодоженов города предпочитают заключать брак в возрасте от 25 до 34 лет.

Соотношение браков и разводов в городе в отчетном периоде текущего года изменилось по сравнению с прошлым годом - на 100 браков приходится 55 разводов (в 2011 году – 43 развода). Количество зарегистрированных актов о расторжении брака на протяжении последних лет колеблется то в сторону увеличения, то в сторону уменьшения: (2009 и 2010 годы - 240; 2011 год -226; 2012 год- 245). 
Проведение диспансеризации взрослого населения с целью выявления заболеваний на ранних стадиях, совершенствование диагностики, направленной на раннее выявление онкологических заболеваний, стабилизация эпидемиологической ситуации по таким социально значимым заболеваниям, как туберкулез, СПИД, и в целом, оптимизация системы медицинских услуг, обеспечивает сохранение и укрепление здоровья, и соответственно повышение продолжительности жизни населения.

Основными причинами смертности населения в возрасте 60 лет и старше являются заболевания сердечно - сосудистой системы, онкопатология, заболевания желудочно-кишечного тракта. 

Улучшение демографической ситуации в городе достигается:

- за счет роста рождаемости;

- за счет снижения уровня смертности трудоспособного населения;

- за счет миграционных процессов населения трудоспособного возраста;

- за счет пропаганды и создания условий для организации здорового образа жизни.

Труд и занятость населения

Численность экономически активного населения города Югорска составляет 24,7 тыс. человек. Среднесписочная численность работающих в 2012 году составила 17,1 тыс. человек, рост составил 106,9% к уровню показателя аналогичного периода прошлого года (16,0 тыс. человек). По данным Пенсионного фонда РФ, увеличение численности работающих произошло в организациях частного сектора экономики - в малом предпринимательстве.

Уровень регистрируемой безработицы в городе Югорске на конец отчетного периода составил 0,8%, и уменьшился на 45% к показателю аналогичного периода (оценка 2012 года- 0,75%). 

В течение года в Югорский центр занятости населения обратились 1282 человека за содействием в поиске подходящей работы, из них - 579 женщин. Из общей численности обратившихся граждан, нашли работу 657 человек (51,2% от обратившихся), в том числе 321 женщина (48,9% от обратившихся за услугой в трудоустройстве).

Средняя продолжительность безработицы в 2012 году составляет 3,9 месяца, в том числе продолжительность регистрационного учета из числа безработных женщин -3,9 месяца, а граждан, имеющих инвалидность – 3,3 месяца. 

Из 198 безработных, состоящих на регистрационном учете в Югорском центре занятости населения на конец года 74 человека (37,4%) составляют граждане в возрасте от 16 до 29 лет, 100 человек (50,5%)- женщины, и 13 человек (6,6%) – граждане, имеющие инвалидность.

В течение 2012 года 80 работодателей города заявили в Югорский центр занятости населения сведения о потребности в работниках для замещения свободных 1886 рабочих мест, в том числе 1502 рабочих мест для замещения рабочих профессий. 

 В 2012 году Югорским центром занятости населения оказаны государственные услуги по профессиональной подготовке, переподготовке, повышению квалификации из числа безработных граждан 59 человекам, в том числе 26 женщинам. Данными видами услуг Югорского центра занятости населения воспользовались в основном молодежь и женщины, которые по разным причинам длительный период времени не занимались трудовой деятельностью.

В рамках реализации программных мероприятий по содействию занятости населения и стабилизации ситуации на рынке труда Югорским центром занятости населения постоянном режиме ведется работа с работодателями города Югорска. 

Основными мероприятиями, содействующими трудоустройству безработных граждан, и проводимыми Югорским центром занятости населения являются:

1. Временная занятость. 

2. Профессиональное обучение.

3. Профессиональная ориентация.

4. Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест.

5. Информирование населения и работодателей города о положении на рынке труда.

6. Организация общественных работ.

Профориентационной работой охвачены все группы безработных, состоящие на учете в центре занятости населения.

В целях решения проблемы трудозанятости ряда социально-демографических групп, таких, как молодежь без практического опыта работы, лиц, испытывающих трудности в поиске работы, инвалидов, действовала ведомственная целевая программа «Временное трудоустройство в городе Югорске на 2010- 2012 годы», начиная с 2013 года, действует новая целевая программа, со сроком реализации до 2015 года. 
Расходы по программным мероприятиям в 2012 году за счет средств городского бюджета составили 3,1 млн. рублей.

Социально-трудовые отношения на уровне организаций города Югорска регулируются коллективными договорами и, по итогам 2012 года, в организациях города действует 31 коллективный договор. Все договоры прошли уведомительную регистрацию в администрации города и обеспечивают социальные гарантии 31,7 тысячам работающих - это более 11,2 тыс. человек, работающих в организациях различных форм собственности города Югорска и более 20,5 тыс. человек, работающих в подразделениях ООО «Газпром трансгаз Югорск», находящихся на других территориях. 

В рамках развития социального партнерства и предоставления дополнительных социальных гарантий, работающим в организациях города Югорска, в декабре 2012 года заключено Муниципальное трехстороннее между органами местного самоуправления, территориальным объединением работодателей и территориальным объединением профсоюзов города Югорска на 2013-2015 годы и Межотраслевое территориальное соглашение между администрацией города Югорска и профсоюзами бюджетной сферы на 2013-2015 годы.

Коллективных трудовых споров на территории муниципального образования в 2012 году не зарегистрировано.

Удельный вес работодателей, заключивших коллективные договоры, составляет 4,7 процентов от общего количества организаций города (662 организации), а удельный вес работающих, на которых распространяется действие коллективных договоров, составляет 65,5 процентов от среднесписочной численности работающих в организациях города Югорска.

По-прежнему сложным остается в городе трудоустройство ряда социально-демографических групп, это молодежь без практического опыта работы, женщины, желающие возобновить трудовую деятельность после длительного перерыва связанного с рождением детей, инвалиды. 

Промышленность
За 2012 год объем отгруженных товаров собственного производства сторонним организациям по кругу крупных и средних производителей промышленной продукции составил 1 319,7 млн. рублей или 97,4% к аналогичному периоду прошлого года в сопоставимых ценах. В обрабатывающем производстве отгружено продукции на 841,9 млн. рублей или 96,8% к уровню 2011 года; в сфере производства и распределения электроэнергии, газа и воды – 477,8 млн. рублей или 98,3% в сопоставимых ценах.

Структура объемов отгруженной продукции промышленного производства

	Вид деятельности
	Объем отгруженной продукции 

млн. рублей 
	Структура,%

	
	2011 год
	2012 год
	2011 год
	2012 год

	Всего отгружено товаров, выполнено работ и услуг промышленного производства:

в том числе:
	1299,7
	1 319,7
	100
	100

	Обрабатывающие производства:
	834,4
	841,9
	64,2
	63,8

	- Производство пищевых продуктов
	43,2
	45,2
	3,3
	3,4

	- Издательская и полиграфическая деятельность
	3,8
	4,8
	0,3
	0,4

	- Производство прочих неметаллических минеральных продуктов
	0,1
	0,3
	0,01
	0,02

	- Предоставление услуг по монтажу, ремонту, техническому обслуживанию машин и оборудования
	95,8
	392,6
	7,4
	29,7

	- Предоставление услуг по монтажу, техническому обслуживанию и ремонту приборов и инструментов для измерений, контроля и прочих целей
	691,5
	399,0
	53,2
	30,2

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	465,3
	477,8
	35,8
	36,2


Производство пищевых продуктов 

За отчетный период произведено 20,3 тонн мяса или 98,9%, 804 тонны цельномолочной продукции или 124,7%, 4,4 тонны масла или 91,6% к показателю аналогичного периода прошлого года.

С начала года отгружено пищевых продуктов на сумму 45,2 млн. рублей, индекс производства составил 100,9 % к уровню 2011 года. 

Издательская и полиграфическая деятельность

Издательскую деятельность в муниципальном образовании город Югорск осуществляют МУП «Югорский информационно - издательский центр» и редакция газеты «Норд» ООО «Газпром трансгаз Югорск». 

МУП «Югорский информационно - издательский центр» производит выпуск городской газеты «Югорский вестник», тематические приложения к газете «Югорский вестник» - «Молодежный вестник», «Думский вестник», «Экологический вестник», различную печатную и бланочную продукцию. Редакция газеты «Норд» ООО «Газпром трансгаз Югорск» выпускает газету «Норд». 

За отчетный период объем выполненных работ, услуг по данному виду деятельности составил 4,8 млн. рублей или 119,8% к уровню прошлого года в сопоставимых ценах. 

Предоставление услуг по монтажу, ремонту, техническому обслуживанию машин и оборудования

В отчетном периоде оказано работ, услуг сторонним организациям на сумму 392,6 млн. рублей, что в 3,8 раза выше показателя предыдущего года. Услуги по данному виду деятельности предоставлялись ООО «РПФ «Витязь», РНУ ООО «Газпром трансгаз Югорск». 

Предоставление услуг по монтажу, техническому обслуживанию и ремонту приборов и инструментов для измерений, контроля и прочих целей

Данный вид деятельности осуществляют: филиал «Югорскгазавтоматика» ОАО «Газпромавтоматика» ОАО «Газпром» (обслуживание подразделений ООО «Газпром трансгаз Югорск») и ООО «Югорскэнергогаз» (обслуживание приборов котельных). За отчетный период оказано услуг на сумму 399,0 млн. рублей или 54,5 % к уровню 2011 года в сопоставимых ценах. 

Текстильное и швейное производство 

Швейное производство в городе осуществляет Цех по ремонту и пошиву спецодежды ООО «Газпром трансгаз Югорск». Основным видом деятельности Цеха является выполнение качественного ремонта и пошив спецодежды и трикотажных изделий широкого ассортимента для работников ООО «Газпром трансгаз Югорск». 

За отчетный период произведено 14,9 тыс. штук спецодежды или 78,3% к уровню аналогичного периода прошлого года, 89,8 тыс. пар рукавиц или 90,8%. 

Отгрузка продукции сторонним организациям в отчетном периоде не осуществлялась.

Производство и распределение электроэнергии, газа и воды 

В отчетном периоде объем отгруженной продукции по видам деятельности, связанным с производством и распределением энергоресурсов составил 477,8 млн. рублей или 98,3% к уровню 2011 года.

Произведено 399,9 тыс. Гкал. теплоэнергии или 87,0% к уровню предыдущего года, 6,0 Гигаватт-час электроэнергии или 113,2%. Объем производства, передачи и распределения пара и горячей воды (тепловой энергии) на сторону составил 289,0 млн. рублей или 90,8%. Установка приборов учета предприятиями и населением, оборудование новых домов автономными котельными влияет на динамику показателя – объемы учитываются по приборам учета.
Выполнено услуг по сбору, очистке и распределению воды на 59,7 млн. рублей или 111,2% в сопоставимых ценах.

За 2012 год объем услуг по обеспечению работоспособности электрических сетей выполняемый ОАО «ЮТЭК - Югорск» составил 128,9 млн. рублей (112,8% в сопоставимых ценах). 

Агропромышленный комплекс

Объем произведенной и отгруженной сельскохозяйственной продукции (без учета хозяйств населения) увеличился на 31,1% к результатам прошлого года в сопоставимых ценах и составил 131,9 млн. рублей. 
За 2012 год произведено (включая фермерские хозяйства):

· 937 тонн молока или 114,1% к показателю 2011 года, 

· 1 297 тонн мяса или 194,5 % к показателю прошлого года, в том числе: мяса крупного рогатого скота (КРС) – 51,9 тонн (снижение на 5,7%), свинины – 1 240,4 тонн (рост в 2,0 раза), других видов сельскохозяйственных животных – 4,8 тонны (рост на 1,6%);

· 32,1 тыс. штук яиц (рост в 3,7 раза); 

·  39,7 тонн овощей и зелени (71,3%). 

Поголовье КРС увеличилось на 82,9% и составило 920 голов, в том числе 363 коровы, поголовье свиней – 6596 голов или 172,9 к уровню предыдущего года, овец (коз) – 48 голов или 94,1%, лошадей – 1 голова, птиц – 275 голов. Увеличение поголовья КРС связано с приобретением КФХ Багаевой Е.В.и КФХ Беккера А.В. племенного поголовья крупного рогатого скота молочного и мясного направления, в том числе коров симментальской породы из Словакии.

Положительной динамике сельскохозяйственного производства способствует государственная поддержка сельскохозяйственных товаропроизводителей, осуществляемая путем предоставления субсидий из окружного бюджета в рамках целевой программы автономного округа «Развитие агропромышленного комплекса Ханты - Мансийского автономного округа – Югры». В отчетном периоде сельскохозяйственные производители получили поддержку в форме субсидий за реализованную сельскохозяйственную продукцию в сумме 87,64 млн. рублей, что в 2,0 раза выше показателя прошлого года, из них: 

- на животноводство – 86,9 млн. рублей;

- на растениеводство – 0,74 млн. рублей.

Кроме того, в рамках целевой программы автономного округа осуществлялось укрепление материально-технической базы крестьянских фермерских хозяйств: за счет субсидий из бюджета автономного округа на строительство объектов направлено 39,8 млн. рублей, на приобретение оборудования и техники - 17,2 млн. рублей.

Главами крестьянских (фермерских) хозяйств Багаевой Е.В. и Беккером А.В. совместно ведется строительство седьмой очереди животноводческого комплекса. В 2012 году введены в эксплуатацию: свинарник - откормочник, два блока цеха репродукции 2, молочный блок, два блока коровника, родильное отделение с профилакторием и первым блоком телятника, свинарник (цех воспроизводства), лаборатория для содержания хряков и взятия семени, два пункта обработки автотранспорта и обслуживающего персонала, дезбарьер, две галереи - изолятора, две навозные ямы, сливная лагуна. 

КФХ Багаевой Е.В. и Беккера А.В. приняли участие в 14-ой Российской агропромышленной выставке «Золотая осень – 2012», в г. Москве. Золотой медали была удостоена колбасная продукция, выпускаемая фермерами: колбасы сортов «Деликатесная», «Краковская», «Свиная», «Таллинская», «Говяжья», «Охотничьи колбаски». 

В отчетном периоде субсидии на содержание маточного поголовья сельскохозяйственных животных в личных подсобных хозяйствах получили 31 человек на сумму 422,0 тыс. рублей. 

Малое и среднее предпринимательство
По предварительной оценке на 01.01.2013 года зарегистрирована деятельность 438 малых предприятий, 2 средних предприятий, 1 252 индивидуальных предпринимателей. 

Оборот малых предприятий составил 4 877,5 млн. рублей или 118,5% к аналогичному периоду прошлого года в сопоставимых ценах. 

Среднесписочная численность работников малых и средних предприятий составляет 3,1 тыс. человек. 

За 2012 год малыми предприятиями города произведено 2 246,4 тонны хлеба и хлебобулочных изделий или 100,7 % к уровню 2011 года, 7,9 тыс. куб. м пиломатериалов (за аналогичный период 2011 года – 3,3 тыс. куб. м). Заготовлено и вывезено 9,0 тыс. м3 древесины или 57,4% к показателю прошлого года. 

В инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства города Югорска входят филиал Фонда поддержки предпринимательства Югры в городе Советский, Югорский филиал ООО «Окружной бизнес – инкубатор», координационный совет по развитию малого и среднего предпринимательства при администрации города Югорска, Совет предпринимателей города Югорска.

В целях создания условий для устойчивого развития малого и среднего предпринимательства, формирования конкурентной среды в экономике города Югорска разработана и действует долгосрочная целевая программа «Развитие малого и среднего предпринимательства на территории города Югорска на 2012 – 2015 годы». 

За отчетный период выплачены субсидии 19 субъектам малого предпринимательства на сумму 1 586,7 тыс. рублей, в том числе за счет средств окружного бюджета – 1 428,7 тыс. рублей, за счет средств городского бюджета – 158,0 тыс. рублей. Мероприятия программы направлены на поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства по социально значимым видам деятельности для муниципального образования. Основная форма поддержки – это компенсация части затрат субъектов на создание нового и развитие действующего бизнеса. 
Предпринимателями, получившими поддержку в рамках целевой программы, создано 24 рабочих места, укреплена материально-техническая база, способствующая дальнейшему развитию бизнеса, налогооблагаемая база и соответственно сумма налогов и сборов, поступающих в бюджет города от предпринимателей, получивших поддержку увеличилась в среднем на 25%. Поддержка, оказанная крестьянско-фермерским хозяйствам по сертификации пищевой продукции и продовольственного сырья способствовала расширению ассортимента продукции выпускаемой, колбасная продукция КФХ Багаевой Е.В. и Беккера А.В. удостоена золотой медали на Российской агропромышленной выставке «Золотая осень – 2012»

Организован конкурс молодёжных бизнес-проектов «Путь к успеху!», в результате 11 человек зарегистрировались в качестве субъектов малого предпринимательства, четверо победителей конкурса получили гранты Фонда поддержки предпринимательства Югры по 300 тыс. рублей каждый на создание и развитие нового бизнеса: открытие школы коррекции зрения, создание туристической компании (этно-туризм), мастерская по хромированию поверхностей, ломберный клуб (молодежный досуг). Администрацией города Югорска дополнительно были отмечены денежными призами бизнес – проекты по открытию мастерской по росписи стен, изготовление витражей и мозаики и открытие школы студии парикмахерского искусства.

С целью формирования благоприятного общественного мнения подготовлен фильм о предпринимателях города Югорска, издан рекламный буклет, информационная брошюра. 

Проведена межмуниципальная выставка – ярмарка «Югорских окон негасимый свет – 2012» среди субъектов малого и среднего предпринимательства, занимающихся изготовлением портьер. В октябре – ноябре состоялись конкурсы «Лучший автосервис города Югорска – 2012», «Лучший салон – парикмахерская города Югорска – 2012», «Предприниматель года».

Югорским филиалом ООО «Окружной Бизнес Инкубатор» проведены 23 образовательных мероприятия для субъектов малого и среднего предпринимательства, обучение прошло 387 человека. Из них 5 семинаров проведено в рамках реализации городской программы «Развитие малого и среднего предпринимательства на территории города Югорска на 2012 – 2015 годы» по следующим темам:

- «Бухгалтерский учет и налогообложение в малых предприятиях, с учетом изменений в бухгалтерском и налоговом законодательстве в 2012 – 2013 годах»,

- «Продвижение малого и среднего бизнеса в Интернете»,

- «Управление мотивацией персонала»,

- «Оформление документов для получения субсидии в рамках программы поддержки малого и среднего предпринимательства Югры»,

- «Энергия финансового потока».

Основная цель образовательных семинаров – повышение профессионализма и компетентности субъектов малого и среднего предпринимательства города Югорска. Обучение прошло 87 человек.

Бизнес – инкубатором на льготных условиях в течение года были предоставлены помещения для осуществления деятельности 17 субъектам малого и среднего предпринимательства. Общая площадь для сдачи в субаренду составляет 239,9 кв. метров (12 кабинетов).

Субъекты малого и среднего предпринимательства привлекаются к размещению муниципального заказа. Объем муниципальных заказов, размещенных у субъектов малого и среднего предпринимательства, за 2012 год составил 13,3% от общего объема размещенных заказов.

Инвестиции в основной капитал
Объем инвестиций в основной капитал по крупным и средним предприятиям города за счет всех источников финансирования за 2012 год по предварительным итогам составил 1433,5 млн. рублей, или 99,1% к уровню соответствующего периода 2011 года в сопоставимых ценах. 

Основной объем инвестиций (порядка 70%) направлен на строительство зданий и сооружений. 

В отраслевом разрезе сохраняется тенденция снижения объемов инвестиций в основной капитал по виду экономической деятельности «транспорт и связь»: по предварительным результатам отчетного года не более 25% объемов инвестиций осуществлено по данному виду деятельности (в прежние годы – более 50%). 
Градообразующее предприятие ООО «Газпром трансгаз Югорск», являющееся основным предприятием по виду деятельности «транспорт», начиная с 2009 года, не осуществляет крупные капитальные вложения на территории города Югорска и не планирует строительство крупных объектов на территории города. 

В разрезе источников финансирования порядка 50% от общего объема инвестиций осуществлено за счет бюджетных средств, около 30% – собственные средства предприятий (за счет амортизации) и примерно 20% - прочие привлеченные средства. 

Муниципальное образование, поддерживая приоритетные цели и задачи развития округа, принимает участие в реализации окружных программ развития. 

В рамках программы «Развитие физической культуры и спорта в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2011-2013 годы и на период до 2015 года» ведется строительство Физкультурно-спортивного комплекса с универсальным игровым залом. На 01.01.2013 освоено 674,6 млн. рублей, готовность объекта – 66%. Ожидаемый ввод в эксплуатацию – 2013 год. 
По окончании строительства город получит современное здание общей площадью 17600 м2 и пропускной способностью 390 чел/час, которое предназначено для проведения учебно-тренировочных занятий по различным видам спорта (мини-футбол, волейбол, бокс, акробатика, баскетбол, восточные единоборства и др.). Комплекс будет содержать тренажерный зал, сауну, фитнес-центр, универсальный игровой зал с трибунами на 2000 мест, универсальный тренировочный зал с трибунами на 300 мест, аквапарк, кафе-бар, бильярдную, конференц-зал.

В рамках программы «Новая школа Югры на 2010-2013 годы и на период до 2015 года» закончена реконструкция лицея им. Г.Ф. Атякшева, выполнен капитальный ремонт школы №3 и детского сада Брусничка. Проведен открытый аукцион на выполнение капитального ремонта детского сада Радуга, работы будут выполнены в 2013-2014 годах. Освоено 150,8 млн. руб., что составляет 66% от плана, остаток средств будет освоен в 2013 году.
«Модернизация здравоохранения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2011-2012 годы» - закончен капитальный ремонт операционного блока центральной городской больницы, выполнены проектно-изыскательские работы по капитальному ремонту подразделений больницы: инфекционного отделения, иммунологической лаборатории, врачебно-физкультурного отделения, амбулатории в Югорске-2. Финансирование было предусмотрено в размере 14,8 млн. руб., средства освоены в полном объеме.
«Модернизация и реформирование жилищно-коммунального комплекса Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2011-2013 годы и на период до 2015 года» - в рамках программы реализовывались направления: 

· модернизация систем коммунальной инфраструктуры на основе использования энергоэффективных и экологически чистых технологий;

· проектирование и строительство инженерных сетей в целях обеспечения инженерной подготовки земельных участков для жилищного строительства.
Финансирование предусмотрено в размере 295,5 млн. руб., из них освоено 94,5%.
Введены в эксплуатацию следующие объекты:

· 2 и 3 очереди сетей водоснабжения 16 микрорайона (3896 м) – строительство объекта позволило обеспечить качественной питьевой водой жителей 16 мкр, в котором расположено 244 индивидуальных жилых дома; 

· сети водоснабжения (1149,76 м) и канализации (1346,41 м) микрорайона индивидуальной застройки в Югорске-2

· водовод от ул. Толстого до КОС-7000 – 1963 м

· инженерные сети многоэтажной застройки 5а микрорайона – 860 м сетей теплоснабжения, 401,76 м сетей связи.

· резервуар чистой воды на водоочистных сооружениях 1500 м3.

· инженерные сети 14 микрорайона.
«Содействие развитию жилищного строительства на 2011-2013 годы и на период до 2015 года»
В рамках этой программы осуществлялось финансирование строительства жилых домов, квартиры в которых предоставляются на условиях социального найма и приобретение жилых помещений для улучшения жилищных условий граждан. В результате улучшены жилищные условия для 161 семьи.

«Развитие транспортной системы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2011-2013 годы и на период до 2015 года» - в рамках программы предусматривалось финансирование в размере 61,15 млн. руб., средства освоены в полном объеме:
· выполнен капитальный ремонт дороги по ул. Студенческая 550 м, закончена реконструкция ул. Механизаторов 567 м и ул. Калинина 779 м.

· продолжены работы по реконструкции ул. Менделеева, начаты работы по реконструкции ул. Защитников Отечества - Солнечная – Покровская.

· начато выполнение проектно-изыскательских работ по реконструкции ул. Арантурская и ул. Вавилова.

В 2012 году завершено строительство 4 многоквартирных дома общей площадью 8,1 тыс. кв. м., кроме того, введено 84 индивидуальных жилых дома (15,4 тыс. кв. м.). В результате, на 1 жителя города введено 0,67 кв. м. жилья. С целью содействия индивидуальному жилищному строительству, в рамках долгосрочной целевой программы города Югорска «Жилье на 2012 – 2015 годы», гражданам города, оформившим ввод в эксплуатацию индивидуального жилого дома в 2012 году, была предоставлена возможность получения единовременной денежной выплаты в размере 25 тыс. рублей. В результате 47 застройщиков воспользовались данной поддержкой, и ввод индивидуальных жилых домов в городе Югорске составил 15411 кв. м., вместо запланированных 10000 кв.м.
В январе - декабре 2012 года по договорам строительного подряда по кругу крупных и средних предприятий города Югорска (предварительные данные) выполнено работ на 3471,7 млн. рублей, что ниже результатов прошлого года в сопоставимых ценах на 16,5%.
Жилищно-коммунальный комплекс
Жилищно-коммунальные услуги в городе оказывают 7 организаций, которыми обеспечивается бесперебойная, стабильная работа объектов коммунального назначения, инженерных и электрических сетей города и жилищного хозяйства.

Установленный стандарт уровня платежей населения за жилищно-коммунальные услуги - 100%. Стандарт установлен постановлением главы города Югорска № 1811 от 23.12.2005 "Об оплате населением жилищно-коммунальных услуг".

Управление и содержание многоквартирного жилищного фонда осуществляют две организации: управляющая организация ОАО «Служба заказчика» и управляющая компания ООО «Авалон+», выбранные по результатам открытого конкурса по отбору управляющей организации, проведенных администрацией города Югорска 28.02.2012, 24.05.2012 года.

На 31.12.2012 года в городе создано 98 Товариществ собственников жилья, шесть из которых управляют своими домами самостоятельно, заключив договора с ресурсоснабжающими организациями. Собственники трех многоквартирных домов выбрали способ управления самостоятельно (Ленина д.12, Чкалова 7 корпус 5, Свердлова 14).
На базе Управляющей компании ОАО «Служба заказчика» действует информационно-расчетный центр (далее – ИРЦ) по принципу «все платежи в одно окно».


Начисление платежей осуществляется на основании базы данных, которая формируется в Управляющей компании в соответствии с данными паспортных служб предприятий ЖКХ города и договоров на оплату жилищно-коммунальных услуг, заключенных с населением, на основании утвержденных тарифов на жилищно-коммунальные услуги (ЖКУ), нормативов потребления, показаний приборов учета (при их наличии).

Общая дебиторская задолженность по платежам населения, предприятий и организаций (в том числе федеральных) за ЖКУ составила по состоянию на 31.12.2012 года 235 млн. рублей (предварительно). Доля задолженности населения в общем объеме дебиторской задолженности организаций жилищно-коммунального комплекса по предварительной оценке – 49,8% (за этот же период прошлого 2011 года – 51,9%). Доля задолженности населения снизилась во-первых из-за того что увеличились долги предприятий и организаций в общем объеме задолженности, во-вторых снизился общий долг населения, в связи с проведенной Управляющей организацией ОАО «Служба заказчика» акцией «В новый год без долгов».

За 2012 год управляющей организацией ОАО «Служба заказчика» вручено 1574 предупреждений о задолженности, подано 270 исковых заявлений в суд о взыскании более 19,4 млн. руб., рассмотрено судом 107 заявлений на сумму 7,6 млн. руб., 116 должников оплатили до суда самостоятельно 7,6 млн. руб.
На предприятиях, оказывающих жилищно-коммунальные услуги населению города разработаны программы работы с неплательщиками, которые включают:

- мероприятия непосредственного воздействия на неплательщиков: начисление пени за просрочку платежей, вручение уведомлений о задолженности, о рекомендуемых сроках погашения, предупреждение должников по телефону; юридическими службами проводится работа по подготовке претензий, заключаются соглашения о поэтапном погашении долгов; при неуплатах свыше 6 месяцев - взыскание задолженности через суд и отключения горячего водоснабжения до погашения задолженности;

- комплекс информационных и организационных мероприятий: заключение договоров с организациями города о взимании платежей ЖКУ через заработную плату граждан, проводятся выступления специалистов управляющей и обслуживающих организаций на «Югорском ТВ», размещаются информации в газете «Югорский вестник», на оборотной стороне счет-квитанции управляющей организацией размещается информация о сроках платежа, сроках подаче данных о потребленных объемах коммунальных услуг, о выполненном текущем ремонте в многоквартирных домах.

Управляющая компания еженедельно представляет в администрацию города информацию об уровне собираемости платежей граждан за ЖКУ, руководители предприятий коммунального комплекса приглашаются для оперативного решения вопросов по оплате жилищно-коммунальных услуг населением города.

Потребительский рынок

Торговля

В 2012 году продолжилось развитие торговой сети города, вновь открылось 11 предприятий розничной торговли: 10 магазинов, 1 оптовое предприятие.

По состоянию на 01.01.2013 на территории города Югорска осуществляют деятельность 192 магазина, 6 торговых центров, 8 оптовых предприятий, 2 универсальных розничных рынка, 38 объектов мелкорозничной торговой сети. В связи с изменением законодательства и введением запрета продажи пива и пивных напитков в нестационарных объектах в 2012 году закрылись 11 павильонов. 

Уровень обеспеченности торговыми площадями на тысячу жителей превышает норматив почти в 2 раза (197,5%) и составляет 930,2 м2, в том числе: по продовольственным товарам обеспеченность составляет 151,2%, по непродовольственным товарам – 217,9% по отношению к нормативу.

Объем продаж населению города, по предварительной оценке, составил 4479,9 млн. рублей или 104,6% к показателю прошлого года в сопоставимых ценах. 
Оборот общественного питания за 2012 год, по предварительной оценке, составил 497,7 млн. рублей или 107,5 % к уровню предыдущего года в сопоставимых ценах. 

Количество предприятий общественного питания увеличилось: открылись 2 ночных клуба, 1 ресторан и 2 кафе, одно из которых закрытого типа. По состоянию на 01.01.2013 года на территории города предоставляют услуги общественного питания 63 предприятия на 3783 посадочных места, из них общедоступную сеть представляют 42 предприятия на 2061 посадочное место, закрытую сеть – 21 предприятие на 1722 посадочных мест. Обеспеченность населения услугами общественного питания общедоступной сети превышает норматив на 46,3%. 
Потребительские расходы жителей города увеличились на 6,5% к уровню прошлого года и составили 197815 рублей на одного жителя.

В 2012 году проведена 21 ярмарка: «Масленица», «Проводы русской зимы», «Вороний день», «День Победы», «День России», «Сабантуй», «Вершина лета в Югорске», «Югорская ярмарка», «День города», «День работников нефтяной и газовой промышленности», ярмарка народных промыслов и ремесел, выставки-продажи изделий из камня, также дважды «Медовая ярмарка» и трижды «Сад, огород – 2012», Для обеспечения жителей сезонной сельхозпродукцией была организована торговля иногородними представителями с автомашин.

Платные услуги

По предварительной оценке за 2012 год населению города во всех секторах реализации было оказано платных услуг на сумму 1985,5 млн. рублей или 104,8 % в сопоставимых ценах к показателю 2011 года. 

В расчете на одного жителя города объем реализации платных услуг увеличился на 6,5% и составил 56,4 тыс. рублей.
Рынок платных услуг населению представлен бытовыми, медицинскими, санаторно- оздоровительными, образовательными, жилищными и коммунальными услугами, услугами культуры, физкультуры и спорта, связи, пассажирского транспорта. Как и в предыдущие годы, самыми востребованными в структуре рынка платных услуг остаются услуги обязательного характера: жилищно-коммунальные услуги, услуги пассажирского транспорта и связи, медицинские услуги и услуги бытового характера.

Сфера бытового обслуживания населения является одной из важнейших в обеспечении потребностей граждан в разнообразных видах услуг и относится к разряду социально значимых. 

В отчетном году бытовое обслуживание продолжает динамично развиваться. За 2012 год открылось 6 новых объектов в разных сферах услуг, среди них можно отметить официального представителя сети специализированных шинных центров «Vianor».

За 2012 год, по предварительной оценке, бытовых услуг жителям города оказано на сумму 134,6 млн. рублей или 102,5 % к показателю 2011 года. В пересчете на одного жителя потребление бытовых услуг за 2012 год увеличилось на 11,8% и составило 3,8 тыс. рублей. 
Насыщенность потребительского рынка предложением различных видов бытовых услуг, высокая конкуренция подталкивает предпринимателей к участию в различных конкурсах в целях привлечение внимания жителей города к собственным услугам. 

В 2012 году впервые в городе были проведены конкурсы «Лучший салон-парикмахерская Югорска-2012», «Лучший автосервис Югорска-2012» среди субъектов малого и среднего предпринимательства.

В целом, ситуация в сфере платных услуг на территории города Югорска остается стабильной. Платежеспособность населения способствует росту показателей, современному развитию и здоровой конкуренции в данной сфере.
Социальная сфера

Образование

Основной стратегической целью развития системы образования города Югорска является обеспечение доступности и высокого качества предоставляемых образовательных услуг на основе комплексного инновационного развития муниципальной системы образования, эффективного использования материально-технических, кадровых, финансовых и управленческих ресурсов.
В городе реализуются следующие долгосрочные и ведомственные программы, направленные на развитие системы образования:
- «Развитие муниципальной системы образования города Югорска на 2011 – 2015 годы»,
- «Дошкольное, общее и дополнительное образование детей города Югорска  на 2012 – 2015 годы»,
- «Развитие дополнительного образования детей в спортивной школе города Югорска на 2011 – 2015 годы»,
- «Реализация мероприятий в сфере культуры города  Югорска на 2010-2012 годы» (в части мероприятий по Детской художественной школе), начиная с 2013 года отдельная ведомственная целевая программа «Художественное образование детей города Югорска на 2013 – 2015 годы».
Образование в городе Югорске получают более 18% населения города. Система образования включает в себя образовательные учреждения различных типов, видов, организационно-правовых форм собственности, что обеспечивает право выбора доступных качественных образовательных услуг.
На конец отчетного периода осуществляли деятельность:

муниципальные учреждения

4 автономных дошкольных образовательных учреждения;

6 дневных общеобразовательных школ, включающих дошкольные группы;

1 вечерняя (сменная) общеобразовательная школа;

5 учреждений дополнительного образования детей (в том числе ДЮСШ «Смена» и «Детская художественная школа»);

негосударственные учреждения

Югорская православная гимназия.

Услуги дошкольного образования полного дня пребывания оказывают 4 автономных дошкольных образовательных учреждения и 6 общеобразовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования. 

Численность детей на 01.01.2013, посещающих учреждения, реализующие основные общеобразовательные программы дошкольного образования составляет 2023 человека. Отмечается увеличение среднегодовой численности детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения на 1,3%. На начало 2012 года в системе дошкольного образования города Югорска воспитывалось 1998 детей. Охват детей в возрасте от 3 до 7 лет услугами дошкольного образования составил 99,6%. Несмотря на абсолютный рост численности детей посещающих дошкольные образовательные учреждения, дети в возрасте до 3 лет не имеют возможности посещать данные учреждения в виду отсутствия мест. Основным фактором, обусловившим данную тенденцию, является повышение рождаемости при незначительном изменении мощности сети дошкольных учреждений. Обеспеченность местами в дошкольных образовательных учреждениях составляет 75,8% от норматива.

По состоянию на 01.01.2013 в очереди на определение в детское дошкольное учреждение зарегистрировано 1433 детей (98,1% - дети в возрасте от 1 до 3-х лет).

Для увеличения процента охвата детей 2009 года рождения осуществлено увеличение наполняемости групп. Основанием для увеличения являются изменения СанПин 2.4.1.2660-10 от 20.12.2010 г. № 164, зарегистрированных в Минюсте РФ 22.12.2010 г., в части требований к наполняемости групп в дошкольных учреждениях. 

В практику работы дошкольных учреждений полного дня активно внедряются адаптационные группы кратковременного пребывания для детей раннего возраста (от 1 до 3 лет). Данные группы посещают 117 детей. Опыт работы федеральной экспериментальной площадки в детских садах города свидетельствует, что посещение ребенком адаптационной группы кратковременного пребывания дает возможность предупредить трудности в дальнейшей адаптации.

В целях организации деятельности консультационных пунктов для родителей детей раннего возраста и детей дошкольного возраста, не посещающих образовательные учреждения, реализующие программу дошкольного образования на базе всех образовательных учреждений функционируют консультационные пункты в помощь семьям, воспитывающих детей раннего возраста на дому. Консультационная помощь оказана 126 семьям. 

В целях развития негосударственного сектора дошкольного образования отлажено взаимодействие с предпринимателями города Югорска, которые оказывают услуги предшкольного образования. Зарегистрированы три индивидуальных предпринимателя, оказывающих услуги по дошкольному воспитанию:
- Домашняя школа «Дошколёнок» - в группах организованы развивающие занятия с детьми от 3 до 7 лет, оказываются услуги по дошкольному и начальному общему образованию,
- Семейный Клуб «Человечек» («Центр раннего развития по методике Монтессори») - оказываются услуги по раннему развитию детей возраста от 8 месяцев до 3 лет и детей от 3 до 6 лет.
- Частный детский сад «Валерия» (индивидуальное предприятие по предоставлению услуг населению без проживания) - в группах организованы развивающие занятия с детьми от 1,5 до 3 лет, созданы условия для своевременного и всестороннего развития ребёнка раннего возраста

Однако все выше перечисленные учреждения не ведут образовательную деятельность, а осуществляют присмотр за детьми.

Услуги по предоставлению общедоступного бесплатного общего образования в городе оказывают: 5 общеобразовательных школ; 1 лицей; 1 вечерняя (сменная) общеобразовательная школа и 1 негосударственное общеобразовательное учреждение. 

Охват общим образованием в общеобразовательных учреждениях (с учетом обучающихся в учреждениях НПО и СПО) составляет 99,7% от общего числа детей в городе в возрасте от 7 до 18 лет (11 детей не обучаются по медицинским показаниям). Численность обучающихся в общеобразовательных учреждениях города (включая вечернюю школу и православную гимназию) составляет 4 389 человек (на конец года), в том числе: 1-4 класс – 1895 человек, 5-9 класс - 1961 человек, 10-12 класс – 533 человека. Средняя наполняемость классов составляет 22,4 человека, что ниже целевого показателя, установленного в автономном округе на 2,6 человек.

На показатель наполняемости классов в целом по школам города влияет низкая наполняемость в двух школах:

- в МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №6», согласно санитарным нормам (по проекту) можно разместить не более 20 человек в одном классе;

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №4» находится в отдаленном малонаселенном районе города (Югорск-2) и, как следствие, наполняемость классов низкая.

В связи с вводом в эксплуатацию после капитального ремонта МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №3», в 2012 году снизилась доля детей, обучающихся во вторую смену с 26,9% (в 2011 году) до 11,2%. Открытие школы после капитального ремонта состоялось 01 сентября 2012 года.

В целях создания условий для максимального удовлетворения запросов обучающихся общеобразовательных учреждений, их эффективного профессионального самоопределения в соответствии с профессиональными интересами и намерениями в отношении продолжения образования во всех муниципальных общеобразовательных учреждениях реализуется профильное обучение. Охват обучающихся старшей ступени образования профильным обучением в 2012 году повысился по сравнению с 2011 годом на 12,2% и составил 87,7 % (в 2011 – 72,3 %). Введено профильное обучение в вечерней школе (охват - 100%). В Лицее им. Г.Ф.Атякшева организовано углубленное изучение по отдельным предметам. 

Для 75 обучающихся с ограниченными возможностями здоровья организовано индивидуальное обучение на дому и обучение в специальных (коррекционных) классах 8 вида. Обучение данной категории детей обеспечено психолого-медико-педагогическим сопровождением. 

Обучение организовано в очной, очно - заочной, индивидуальной форме и форме экстерната, на основе индивидуальных учебных планов. 

Систему общего образования дополняет негосударственное общеобразовательное учреждение «Югорская православная гимназия», в которой обучается 45 человек на ступени начального общего образования (на конец отчетного года).

В системе образования города стабильно работают учреждения дополнительного образования детей, охват детей дополнительным образованием на конец 2012 года составляет 2637 человек (в том числе ДЮСШ «Смена» -725 человек, «Детская художественная школа» - 360 человек) или 51,9% от общего числа детей в возрасте от 5 до 18 лет. Дополнительные образовательные программы реализуются по следующим направлениям: художественно – эстетическое, социально-педагогическое, эколого – биологическое, музыкальное, спортивное.

Охват обучающихся и воспитанников кружковой работой в других образовательных учреждениях составляет:

- в муниципальных общеобразовательных учреждениях – 59,2%;

- в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях – 36,2%.

Количество обучающихся в системе дополнительного образования города увеличивается в связи с открытием дополнительных групп раннего развития детей на базе общеобразовательных учреждений, с расширением программ эколого-биологической направленности, а также увеличением количества спортивных секций в детско – юношеской спортивной школе «Смена».
В системе образования созданы условия для поддержки и развития одаренных детей.

Увеличилось количество участников муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников - 613 обучающихся (в 2011 году - 582 обучающихся). Число участников фестиваля «Одаренные дети – будущее России» составило 1492 человека (в 2011 – 1076 человек), 329 из которых стали победителями и призерами (в 2011 – 319 человек).

За последние пять лет в городе нет обучающихся, исключенных из образовательных учреждений. Данный показатель подтверждает эффективность планомерной и систематической работы педагогических коллективов всех общеобразовательных учреждений по сохранности контингента.

Во всех муниципальных образовательных учреждениях созданы управляющие советы, в состав которых входят представители родительской общественности, обучающиеся (старшеклассники), работники общеобразовательных учреждений, представители учредителя. На заседаниях управляющих советов проходит заслушивание и утверждение программ развития, изменений в Устав, публичных докладов, согласование учебных планов, перечня учебников, рассматриваются обращения граждан и др. 

В 2012 году Управлением образования обеспечена успешная подготовка к новому учебному году всех образовательных учреждений города.
Для обновления содержания общего образования с учетом современных требований предъявляемых к нему обществом, Управлением образования разработана и реализуется долгосрочная целевая программа «Развитие муниципальной системы образования города Югорска на 2011 – 2015 годы». Цель программы: обеспечение условий для удовлетворения потребностей граждан, общества и рынка труда в качественном образовании путем реализации комплекса инновационных мер, направленных на создание доступной современной образовательной среды в условиях государственно-общественного управления. Достижение цели планируется путем реализации следующих подпрограмм: 

«Реализация приоритетного национального проекта «Образование» в городе Югорске»;

«Инновационное развитие образования»;

«Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательных учреждений»;

«Развитие материально-технической базы сферы образования».

Объем бюджетного финансирования на весь период действия программы (без учета внебюджетных источников) запланирован в сумме 509 203,1 тыс. рублей.

В рамках данной программы реализованы мероприятия по обеспечению комплексной безопасности муниципальных образовательных учреждений: по укреплению антитеррористической безопасности - в 100 % общеобразовательных и дошкольных учреждений установлена система видеонаблюдения; по энергосбережению - в 100 % учреждениях разработаны энергетические паспорта. Приобретено и установлено в школьные столовые современное технологическое оборудование (печи и плиты для готовки, холодильные шкафы, посудомоечные машины и др.); устраняются предписания надзорных органов (заменены оконные блоки, мебель, сантехническое оборудование и светильники; приобретено игровое оборудование для дошкольных образовательных учреждений, питьевые фонтанчики), к 1 сентября 2012 года завершены работы по капитальному ремонту МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №3». Выполнен капитальный ремонт дошкольных групп МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №5» (ранее – детский сад «Брусничка»). Дети, посещавшие данное учреждение на период ремонта были распределены по другим учреждениям города, реализующим услуги по дошкольному образованию.
Муниципальная система образования ставит перед собой приоритетные стратегические задачи: 

· обеспечение качественного общего образования во всех образовательных учреждениях города;

· обеспечение развития профильного обучения на старшей ступени обучения в системе общего образования;

· обеспечение максимальной открытости в системе общего образования, продолжение внедрения практики государственно-общественных форм управления образованием;

· усиление воспитательной составляющей образовательного процесса, направленность на формирование в школе активной социализированной личности;

· сохранение здоровья, снижение уровня заболеваемости обучающихся и воспитанников;

· создание благоприятных условий для развития дополнительного образования.

Физкультура и спорт

В сфере физической культуры и спорта осуществляют свою деятельность: МБУ ДОД ДЮСШ «Смена», МБУ «Физкультурно-спортивный комплекс «Юность», культурно-спортивный комплекс «Норд» ООО «Газпром трансгаз Югорск», учреждение молодежной политики – МБУ «Центр досуга», имеются спортивные залы и площадки на базе предприятий и учреждений города Югорска.

 
В городе реализуются следующие ведомственные и долгосрочные целевые программы:

- «Развитие физической культуры и спорта в городе Югорске на 2011 — 2013 годы

- «Реализация мероприятий в сфере физической культуры и массового спорта в городе Югорске на 2010 - 2012 годы»;

- «Развитие дополнительного образования детей в спортивной школе города Югорска на 2011 - 2013 годы».

Количество занимающихся физической культурой и спортом в 2012 году увеличилось с 7 490 человек (2011 год) до 8 592 человек, что составляет 24,4% от общего количества населения города. В городе Югорске развивается 37 видов спорта, 10 из которых являются наиболее приоритетными: мини-футбол, баскетбол, волейбол, лыжные гонки, бокс, дзюдо, спортивная аэробика, пауэрлифтинг, хоккей с шайбой, легкая атлетика.

Количество спортивных сооружений по состоянию на 01.01.2013 составляет 71 единицы. Увеличилась единовременная пропускная способность с 1989 человек до 2157 человек. Введены в эксплуатацию: спортивная площадка с гимнастическим городком по ул. Буряка (1250 м2), хоккейный корт на лыжном стадионе (1800 м2) и крытый теннисный корт КСК «НОРД» ООО «Газпром трансгаз Югорск».

В основном, все спортивные сооружения расположены в типовых зданиях в капитальном исполнении. 

Физкультурными кадрами укомплектованы все образовательные учреждения. На предприятиях и учреждениях города организована физкультурно-оздоровительная работа, проводятся спортивно-массовые мероприятия внутри коллективов предприятий и организаций города, затем сборные команды коллективов участвуют в городских соревнованиях.

Штатная численность работников физической культуры и спорта составляет 160 человек, из которых 61 тренер-преподаватель по различным видам спорта. Обеспеченность тренерско-преподавательским составом – 68,5%.
В течение 2012 года проведено более 280 городских, окружных, российских и международных спортивно-массовых мероприятий с общим охватом участников более 22,0 тыс. человек. Были проведены такие значимые мероприятия, как массовая лыжная гонка «Югорская лыжня 2012», Всероссийский день бега «Кросс Нации», спортивно-массовые мероприятия, посвященные 50-летию города. Игры Чемпионата России по мини-футболу среди команд Супер лиги, Кубок обладателей Кубков по мини-футболу, международные соревнования сильнейших лыжников России и мира «Спринт тур», организатором которых является ООО «Газпром трансгаз Югорск».

В 2012 году 268 спортсменов города Югорска приняли участие в 67 соревнованиях Всероссийского и международного уровня и завоевали 167 медалей, в том числе золотых – 57, серебряных – 52, бронзовых – 58.

В Первенствах Ханты-Мансийского автономного округа-Югры по различным видам спорта участвовали 1315 человек (всего 98 выездов на окружные соревнования), и завоевано 455 медалей, в том числе золотых – 181, серебряных – 157, бронзовых – 117.

В отчетном периоде 19 спортсменам присвоен спортивный разряд кандидат в мастера 

В период летних каникул на территории города в учреждениях спортивной направленности организованы лагеря с дневным пребыванием детей, работа дворовых спортивных площадок и клубов по месту жительства под руководством квалифицированных инструкторов-методистов, где занимались физической культурой и спортом более 768 детей и подростков. В период летних каникул были организованны дворовые спортивные площадки на территории МБОУ СОШ №6, МБОУ СОШ №5, МБОУ СОШ №4, МБОУ СОШ №2, по ул. Садовая, Газовиков. Количество постоянно занимающихся на спортивных площадках от 50 до 80 человек.

С июня по август проведена Спартакиада среди дворовых спортивных площадок по шести видам спорта: баскетбол, шашки, летнее многоборье, веселые старты, мини-футбол, плавание. В Спартакиаде приняло участие  около 420 человек.

При организации летней кампании на территории города было задействовано 19 спортивных сооружений как муниципальных, так и культурно-оздоровительного комплекса «Норд» ООО «Газпром трансгаз Югорск».

Проведена Спартакиада среди летних оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей по семи видам спорта, приняло участие 12 команд, с общим охватом детей 673 человек. В августе команда города Югорска выезжала в город Ханты-Мансийск, для участия в окружной Спартакиаде лагерей с дневным пребыванием и заняла 4 место.

В городе Югорске систематически занимаются физической культурой и спортом и принимают участие в соревнованиях порядка 146 человек с ограниченными физическими возможностями (12,8% от общего количества инвалидов в городе). Тренировочные занятия проводятся в тренажёрном и спортивном зале муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования детей специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Смена», в плавательном бассейне Дворца спорта «Юбилейный» ООО «Газпром трансгаз Югорск», в социально-реабилитационном отделении граждан пожилого возраста и инвалидов, учреждения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Комплексный центр социального обслуживания населения «Сфера», муниципальном бюджетном учреждении «Физкультурно-спортивный комплекс «Юность». В 2011 году в МБУ ДОД СДЮСШОР «Смена» открыто отделение по адаптивному спорту, и в котором работают 2 штатных тренера-преподавателя.

В течение 2012 года велась подготовка необходимых документов для создания в 2013 году на базе муниципального бюджетного учреждения «Физкультурно-спортивный комплекс «Юность» филиала центра спорта инвалидов Ханты-Мансийского автономного округа -Югры. Продолжается строительство спортивного комплекса с универсальным игровым залом, который полностью отвечает требованиям безбарьерной среды для лиц с ограниченными физическими возможностями.

 
Среди спортсменов с ограниченными физическими возможностями в городе Югорске успешно развиваются 13 видов спорта. Количество спортсменов - инвалидов, принимающих участие в спортивно-массовых мероприятиях различного уровня - 247 человек.

Конно - спортивный клуб «Аллюр» муниципального бюджетного учреждения «Центр досуга» работает с детьми-инвалидами учреждения «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями «Надежда» по программе иппотерапии «Подари мне жизнь». 

4 спортсмена города Югорска входят в состав сборной команды Российской Федерации, 7 спортсменов в состав сборной команды Ханты-Мансийского автономного округа-Югры.

В целях популяризации занятий физической культурой и спортом привлекаются к работе с населением известные спортсмены, чемпионы и призеры мира, Европы, Олимпийских игр, ведущие тренеры-преподаватели. Осуществляется выпуск телевизионных программ, печатных изданий, методических пособий, других наглядных материалов, способствующих повышению уровня самообразования граждан, формированию устойчивого интереса к систематическим занятиям физической культурой и спортом.

Работа с детьми и молодежью
Основной целью деятельности в сфере семейной и молодежной политики является обеспечение организационных, правовых, и иных условий осуществления мероприятий по молодежной политике:

· создание условий в сфере труда и занятости молодежи, в том числе содействие предпринимательской деятельности молодежи;

· участие в решении социально-экономических, бытовых проблем молодых семей, в том числе улучшения жилищных условий, оказание социально-психологической помощи молодым семьям и молодежи;

· создание условий для всестороннего развития детей, подростков, гражданского, патриотического, духовного воспитания подрастающего поколения;

· поощрение и поддержка талантливой молодежи, поддержка деятельности молодежных и детских объединений, стимулирование общественно значимой молодежной инициативы.

Семейная и молодежная политика на территории города осуществляется путем реализации ведомственных целевых программ:

· «Реализация мероприятий в сфере организации и осуществлении мероприятий по работе с детьми и молодежью в городе Югорске на 2010 — 2012 годы», 
· «Временное трудоустройство в городе Югорске на 2010 — 2012 годы»,

· «Отдых на 2011-2015 годы».
Деятельность по реализации семейной и молодежной политики осуществляют три муниципальных учреждения:

- муниципальное бюджетное учреждение «Центр Досуга»;

- муниципальное бюджетное учреждение «Дворец семьи»;

- муниципальное автономное учреждение «Молодежная биржа труда «Гелиос».
Главной целью МБУ «Центр досуга» является удовлетворение досуговых потребностей деятельности детей, подростков и молодежи в объединениях по интересам. Действующие на базе учреждения секции и клубы: 
· туристский клуб «Монолит» (цель – развитие и популяризация туризма; создание условий для формирования лидерских качеств),
· авиаклуб «Крылья» - югорская юношеская планерная школа (цель – развитие и популяризация парашютного спорта, здорового образа жизни),

· военно-патриотический поисковый отряд «Каскад» (цель создания – патриотическое воспитание подрастающего поколения, допризывная подготовка молодежи, работа с детскими и молодежными организациями, ветеранскими организациями; профилактика асоциальных явлений в молодежной среде)

· секция по Рукопашному бою,

· конно - спортивный клуб «Аллюр» (цель – развитие конного спорта; создание условий для иппотерапии),
· мотоклуб «Лидер» (создание условий для проведения продуктивного досуга молодежи, профилактика асоциального поведения),

· клуб «Extreme in Yugorsk» (создание условий для проведения продуктивного досуга молодежи, профилактика асоциального поведения).
На базе МБУ «Дворец семьи» осуществляется психологическое, юридическое консультирование несовершеннолетних и их законных представителей, обратившихся в службу, а так же направленных территориальной комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации города Югорска. 

Деятельность МБАУ «Молодёжная биржа труда «Гелиос» направлена на оказание информационно-консультационных и профориентационных услуг в области трудозанятости молодежи; трудоустройство молодежи в возрасте 14-30 лет, обеспечения и обслуживания предприятий, организаций и населения г. Югорска. На базе учреждения осуществляется производство и реализация полиграфической, шелкографической, трикотажной продукции, услуг наружной рекламы, мультимедийного центра, курьерских услуг, услуг по благоустройству города.
Временное трудоустройство подростков и молодежи

На временную работу в 2012 году было трудоустроено – 508 человек на различные виды работ по ремонту и содержанию объектов внешнего благоустройства города, озеленению и благоустройству территорий, проведению мероприятий общественно-культурного назначения, подсобных работах, в том числе в рамках целевой программы «Временное трудоустройство в городе Югорске на 2010 — 2012 годы» трудоустроено 449 подростков и молодежи. 
Из числа временно трудоустроенных несовершеннолетних были сформированы 7 молодежных трудовых отрядов (МТО).

В 2012 году за победу в региональном этапе Всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре» в номинации «За создание рабочих мест в организациях производственной сферы» награждено муниципальное автономного учреждение «Молодежная биржа труда «Гелиос». Среди более 650 000 предприятий МАУ МБТ «Гелиос» заняли 24 место в рейтинге - «Предоставление услуг по найму рабочей силы».

«Гражданско — патриотическое направление»

В целях повышения уровня военно — патриотического, гражданского воспитания и спортивно — массовой работы среди детей, подростков и молодежи в течение 2012 года были организованы и проведены различные мероприятия, среди которых можно отметить месячник, посвященный «Дню защитника Отечества», городской конкурс «Югорское созвездие. Женская лига», участие конноспортивного клуба «Аллюр» в Открытых окружных соревнованиях по конкуру. Студенты Югорского политехнического колледжа приняли участие в окружной военно-спортивной игре «Щит» на Кубок Департамента образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа - Югры в городе Пыть-Ях, где заняли 3 общекомандное место. 

На базе муниципального бюджетного учреждения «Центр досуга» продолжила работу Комната боевой славы, по результатам окружного конкурса общественных музеев и комнат боевой славы получен специальный диплом «За экскурсионно – просветительскую работу». 
В городе созданы и активно действуют общественные молодежные организации и объединения, объединенные по различным интересам, политическим, социальным и профессиональным задачам. Многие из них давно зарекомендовали себя как надежные партнеры, защитники интересов молодежи и проводники городской молодежной политики. 

 Активно развивается волонтерское движение, которое курирует молодежная палата при Думе города Югорска. Всего в городе 1511 человек-волонтеров. Работающая молодежь принимает активное участие в городских мероприятиях, военно-патриотических и экологических акциях и акциях.
 «Поиск и поддержка талантливых подростков и молодежи»

В городе созданы условия для реализации творческих способностей молодежи в самых различных направлениях молодежной культуры. Ежегодное традиционное проведение мероприятий способствует воспитанию вкуса и культуры молодых людей, переход от потребительского отношения к активному участию в организации и проведении молодежных мероприятий, проводимых не только в городе, но и за его пределами. 

В целях воспитания детей и молодежи через создание социальной рекламы, утверждающей общечеловеческие ценности, организован и проведен муниципальный этап III Всероссийского конкурса социальной рекламы «Новый взгляд». В муниципальном этапе 7 победителей, на окружном уровне — 3, по итогам III Всероссийского конкурса студентка Югорского политехнического колледжа заняла 3 место и стала победителем интернет-голосования в двух номинациях: «Имею право» и «Здоровый образ жизни».
Организован и проведен блок мероприятий, посвященных празднованию Дня молодежи: показательные выступления по скейтборду и рукопашному бою, промо-мероприятия (тест-драйв автомобилей, on-line-фотосъемка «Машина моей мечты»), праздничная семейная программа и танцевально-развлекательная программа (дискотека) для молодежи в парке, встреча молодёжи с Главой города Югорска и другие.

Делегация из города Югорска (22 человека) приняла участие в окружном молодежном слете «Целина», основными задачами которого стали: популяризация движения молодежных студенческих отрядов, вовлечение молодежи в деятельность молодежных трудовых отрядов, поддержка талантливых молодых людей, молодежных творческих коллективов. В конкурсе «Спортивная эстафета» участники от города Югорска заняли 1 место.

Представители молодежи города Югорска приняли участие в Российской научной конференции «Открытие» в городе Ярославле, в V форуме молодых парламентариев в Ханты – Мансийском автономном округе – Югре «Гражданский курс», во II окружном инновационном Конвенте Югры в г. Ханты – Мансийске , во Всероссийском молодежном военно – патриотическом фестивале «Димитровская суббота» в г. Тюмени, в окружном фестивале «Изумрудный город» в г. Пыть – Яхе, в окружном конкурсе лидеров молодежных и руководителей детских и молодежных объединений «Лидер XXI века», проходившего в Советском районе на базе лагеря «Окуневские зори», в художественном конкурсе «Осенний штрих», проводимого в рамках окружного фестиваля работающей молодежи «Стимул» в г. Ханты – Мансийске. 
Молодежная делегация города Югорска (6 человек) приняла участие в региональном этапе Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России-2012». Трое участников получили дипломы победителей организационно - деятельностной игры «Путь к успеху» - «Деловой десант».

Мероприятия по молодежной (семейной) политике

Состоялся муниципальный этап открытого Всероссийского конкурса «Семья – основа государства», цель которого: возрождение традиций внутрисемейной этики, популяризация семейного благополучия, профилактика асоциального поведения в молодежной среде. На конкурс были представлены работы по различным направлениям в форме учебно-методических разработок, сценариев, клипов, слайд-фильмов, вариативных программ. 10 лучших работ были отправлены в Департамент социального развития Ханты-Мансийского автономного округа-Югры для участия в заочном региональном этапе конкурса. В результате одна из творческих работ была отмечена и направлена в г. Москву для дальнейшего участия в конкурсе.
В целях укрепления института семьи на основе возрождения и развития духовных и национальных традиций российского народа, в рамках открытого окружного фестиваля работающей молодежи «Стимул» в 2012 году» делегация из Югорска в составе 10 человек-членов клуба «Югорская семья» приняла участие в Фестивале в городе Когалыме. Югорская команда награждена диплом в номинации «За любовь к малой Родине». 

Клуб «Югорская семья» участник окружного конкурса «Семья года - Югры 2012», было представлено 3 работы, которые получили высокую оценку жюри и были отмечены дипломами 2 степени в трёх номинациях. 

В рамках празднования Дня защиты детей впервые в городе Югорске совместно с ОМВД РФ по городу Югорску прошла акция «Безопасное детство», целью которой стало обеспечение безопасности детей-участников дорожного движения. Более 60 детей и родителей приняли участие в акции. В этот же день прошла акция «Скажи жизни - Да!», в велопробеге приняли участия члены клуба «Югорская семья». 

В рамках празднования Всероссийского дня семьи, любви и верности состоялось мероприятие «Вместе и навсегда», прошло одновременное бракосочетание десяти пар. 

В течение 2012 года МБУ «Дворец семьи» было организовано 97 массовых мероприятий, охват несовершеннолетних составил 2158 чел, консультативную помощь несовершеннолетним и их законным представителям получили 821 человек. Осуществлялась поддержка деятельности детских и молодежных общественных объединений через оказание информационной и практической помощи по вопросам планирования семьи, репродукции человека, лекции, беседы, индивидуальные консультации. В рамках данного направления работы охват составил 891 человек.

Отдых детей

В течение 2012 года был организован отдых и оздоровление 2178 детей и подростков, из них — 416 детей на базе специализированных учреждений отдыха и оздоровления детей и 1762 человек — на базе лагерей с дневным пребыванием на базе 16 муниципальных учреждений и 1 негосударственного образовательного учреждения «Югорская православная гимназия» (12 учреждений образования, 2 учреждения молодежной политики, 2 учреждения культуры, 1 учреждение спорта) была организована деятельность лагерей с дневным пребыванием детей.

Состоялся городской конкурс программ и проектов по организации отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи. В конкурсе участвовали 20 профильных программ, 5 из которых получили призовые места и гранты. Все представленные на конкурсе программы были рекомендованы к реализации.
Впервые в 2012 году был организован выезд одиннадцати детей на профильную смену «Сокровище нации» этнической направленности, при участии Федеральной национально-культурной автономии татар и Молодежного центра «Идель». Место проведения смены - молодежный центр «Волга» (пос. Боровое Матюшино, 30 км от Казани). Продолжена организация профильных интеллектуальных смен – на базе санатория – профилактория «Лесная поляна» (г. Пермь) (с изучением английского языка).
Дети города Югорска отдохнули в профильных лагерях Псковской области, Краснодарского края, на Азовском и Черноморском побережье.
Культура
В сфере культуры и искусства в 2012 году осуществляют свою деятельность шесть муниципальных учреждений и одно ведомственное. 

Культурно-досуговая деятельность
Муниципальное автономное учреждение «Центр Культуры «Югра-презент»: зрительный зал рассчитан на 615 мест, малый театральный зал на 30 мест, имеется киноустановка, функционирует 31 клубное формирование, которые посещают 961 участник. 
Муниципальное бюджетное учреждение культуры «МиГ»: зрительный зал рассчитан на 150 мест, малая сцена на 30 мест. В учреждении занимаются 25 клубных формирований, которые посещают 320 участников. 

Культурно - спортивный комплекс «Норд» ООО «Газпром трансгаз Югорск»: зрительный зал рассчитан на 497 мест, имеется киноустановка. В творческих коллективах функционирует 19 клубных формирований, которые посещают 761 участник.

В МБОУ ДОД «Детская художественная школа» в течение года занималось 360 детей.

Муниципальное бюджетное учреждение «Центральный парк культуры и отдыха «Аттракцион», в котором действуют 20 аттракционов (включая малые формы), из них 5 механизированных. 

Обеспеченность местами в культурно-досуговых учреждениях (учреждения клубного типа) в 2012 году составила 55,7% от норматива (норматив 2265 мест, исходя из кол-ва населения 35,3 тыс. на конец года). 

Основными формами культурно – массовых мероприятий, проводимых учреждениями культуры являются: концертная, гастрольная, фестивальная, театральная, экскурсионная деятельность, организация экспозиций, летнего отдыха, участие в окружных, региональных, российских, международных фестивалях. 

Учреждениями культурно-досугового типа проведено 693 культурно — массовых мероприятия (без учета киносеансов), участников на платных мероприятиях (без учета киносеансов) - 30 410 человек. 

В юбилейный для города Югорска 2012 год проведено более 50 общегородских мероприятий, как наиболее массовые и значимые можно отметить: региональный фестиваль «Пасха красная», фестиваль трудовых коллективов «Овация», 12 окружной фестиваль любительских театров «Театральная весна», фестиваль духовых оркестров на Фонтанной площади; праздник, посвященный 10-летию музейной экспозиции под открытым небом «Суеват пауль» - «Три в одном», традиционная «Югорская ярмарка», посвященная юбилею города, Югорский карнавал-2012 «Самый карнавальный Карнавал! Карнавалы мира или кто во что горазд!», фестиваль «Димитриевская суббота», Всероссийский фестиваль «Театральные встречи в Югре, Шоу Дедов Морозов.
В течение 2012 года в учреждениях функционировало 56 клубных формирований (из них для детей -15 формирований), в которых занималось 1281 участников (детей 663). Девять коллективов имеют звание «народный самодеятельный коллектив» и «образцовый художественный коллектив», что составляет 24% от общего количества коллективов художественной самодеятельности. В течение года в учреждениях культуры занималось 4 национальных коллектива (47 участников): татаро-башкирский танцевальный коллектив «Асылъяр», татаро-башкирская вокальная группа «Умырзая», детский танцевальный коллектив «Сандугач», ансамбль русских народных инструментов «Югорский сувенир». 

В 2012 году 23 творческих коллектива муниципальных учреждений города Югорска приняли участие в 27 фестивалях и конкурсах международного, всероссийского, регионального уровней. 
В течение года продемонстрированы зарубежные и российские фильмы, фильмы-новинки 2012 года для детей и взрослых. Всего состоялось 807 киносеансов, которые посетили 45 751 человек.
Учреждениями культуры также осуществлено 58 социальных кинопоказов художественных и документальных фильмов, посетителями социальных кинопоказов стали 4 399 человек. 
Музейное дело

Объём музейных фондов на конец 2012 г. составил 33 301 единицу хранения, из них: 23 811 – основной фонд, 9 490 – научно-вспомогательный. 

В течение 2012 г. принято в состав музейного фонда в постоянное пользование 485 предметов музейного значения, из них основного фонда – 369 предмета, научно-вспомогательного – 116 предметов. С учётом перевода по решению ЭФЗК №32 от 22.03.2012 г. 62 предметов (ошибочно отнесённых к научно-вспомогательному фонду и отреставрированных предметов) из состава научно-вспомогательного фонда в основной фонд, основной фонд дополнительно увеличился на 62 предмета, а научно-вспомогательный соответственно уменьшился на 62 предмета. В сравнении с предыдущим периодом музейный фонд увеличился на 1,5%.
Отсутствие в МБУ «Музей истории и этнографии» оборудованных хранилищ, отвечающих условиям хранения различных типов музейных предметов, не позволяет увеличивать музейный фонд более чем на 500 единиц хранения в год.

В электронный каталог КАМИС в течение 2012 г. внесены 3 942 музейных предмета (из них: 3 839 предметов основного фонда и 103 предмета научно–вспомогательного фонда).

Число музейных предметов, внесённых в электронный каталог, на конец отчётного периода составляет 33 301 единица хранения (из них: 23 811 предметов основного фонда и 9 490 предметов научно-вспомогательного фонда). Таким образом, на конец отчетного периода электронная база данных составляет 100% музейного фонда.

Всего: музейное обслуживание получило 22 197 человек, из них 9 715 детей и подростков, 12 482 взрослых. Выставки, организованные вне музея посетили 1 076 человек. 
Из общего числа получателей музейной услуги, включая услуги, полученные через интернет - сайт (28 054 человек), услугами на частично платной основе воспользовались 6 935 человек, что составляет 26%.
Библиотечное дело

В 2012 году библиотеки МБУ «Централизованная библиотечная система г. Югорска» насчитывают 12 264 пользователей (2011 год-12 185), из них детей — 5 810. Число посещений – 79 141, из них детей 36 324 человек, посетителей сайта учреждения – 28 088 человек. Выдача документов из фондов библиотек составила 213 653 экземпляра. 

С целью раскрытия возможностей книжного фонда организована 331 книжная выставка.

На конец отчетного периода библиотечный фонд составляет 145 тыс. экземпляров, из них детской литературы 55 421, число поступлений новых книг – 4 362. экземпляра. Выбытие устаревшей литературы на 2012 год составляет 1 373 экземпляра, в том числе 168 детской.

Главным событием юбилейного года стало открытие нового библиотечно-информационного центра и юбилей центральной городской библиотеки, которое стало новой качественной ступенью в повышении читательской культуры горожан и удовлетворении их информационных потребностей. Библиотеками подготовлен цикл выставок, иллюстрирующих историю города, событий, предприятий и учреждений: «Город, который нам дорог», «Мой любимый город Югорск», «Мой город Югорск». В течение года работала выставка-хроника, посвященная 50-летию города «Югорск день за днем. События, даты, праздники».
В новом библиотечно-информационном центре в течение года прошли ознакомительные экскурсии «Библиотека: от глиняной таблички к электронной страничке», были организованы творческие встречи с гостями нашего города. Состоялись встречи творческой интеллигенции г. Югорска с поэтом из Ханты-Мансийска, Александром Суховершиным и автором детективных романов Татьяной Устиновой (г.Москва).

В рамках повышения квалификации библиотечных сотрудников и внедрения в деятельность библиотек инновационных технологий по работе с семьей в городе Югорске состоялся окружной семинар – практикум «Семейное чтение в системе социокультурного развития личности». В работе семинара приняли участие работники библиотек десяти территорий Ханты - Мансийского автономного округа – Югры. 
Впервые проведен интерактивный семинар «Изучение и сохранение этно-экологического и культурного наследия территории как компонента традиционных экологических знаний» с использованием информационных технологий. Диалог с Российской государственной библиотекой для молодежи, г. Москва в онлайн-режиме стал не только интересным эпизодом в структуре этно-экологического семинара, но и своеобразной иллюстрацией, демонстрирующей новые возможности по обмену знаниями, идеями, установлению профессиональных контактов.
Ежемесячно осуществляется информирование жителей о деятельности библиотек через размещение информации на сайте учреждения, официальном сайте администрации города. В средствах массовой информации  опубликовано 53 статьи, на телевидении выпущено 66 сюжетов, которые рассказали о деятельности библиотечной жизни.
С целью пополнения бюджета продолжается развитие услуг учреждений культуры на платной основе, привлечение финансовых средств из других источников. Всего средства от приносящей доход деятельности составляют 25 417,3 тыс. рублей, из них сумма поступлений от основных видов уставной деятельности муниципальных учреждений культуры в 2012 году составила 24 132,3 тыс. рублей, включая сбор от кинопроката. 

Увеличение доходов связано с приобретением киноустановки в МБУК «МиГ», увеличением количества премьерных кинопоказов, проведения платных мероприятий по заявкам, увеличением количества гастрольных концертов звезд эстрады и театра.

Динамика показателей эффективности, характеризующих развитие муниципального образования в сфере культуры, рост творческой активности горожан, показывает, что в городе созданы условия для формирования единого культурного пространства города и удовлетворения разнообразных культурных потребностей горожан.

Здравоохранение
Здравоохранение в городе Югорске представлено муниципальным бюджетным лечебно - профилактическим учреждением «Центральная городская больница города Югорска» (МБЛПУ «ЦГБ города Югорска»), ведомственным учреждением - санаторий-профилакторий ООО «Газпром трансгаз Югорск», индивидуальными предпринимателями, оказывающими населению медицинские, в основном, стоматологические услуги, Югорский филиал Советского психоневрологического диспансера.
 В городе Югорске реализуются следующие долгосрочные и ведомственные программы, направленные на развитие системы здравоохранения:

- «Реализация приоритетного национального проекта в сфере здравоохранения в городе Югорске на 2011 – 2013 и на период до 2015 года»,

- «Модернизация здравоохранения города Югорска на 2001 – 2013 годы»,

- «Оказание медицинской помощи населению города Югорска на 2010 – 2012 годы».

Муниципальное бюджетное лечебно-профилактическое учреждение «Центральная городская больница города Югорска» состоит из круглосуточного стационара и амбулаторно-поликлинической службы. Стационар городской больницы оказывает медицинскую помощь жителям города круглосуточно и представлен отделениями для лечения экстренных и хронических больных (хирургическое, травматологическое, терапевтическое и др.).

По состоянию на 01.01.2013 года развернуто – 211 коек круглосуточного стационара и 25 коек дневного пребывания (с 2-х сменным режимом работы). Кроме того, в стационаре развернуто 6 коек реанимации и 10 коек для новорожденных, в поликлинике - 5 коек дневного пребывания. 

Обеспеченность больничными койками (стационар) снизилась и составила 59,8 койки на 10 тыс. населения (2011 год – 60,6 койки на 10 тыс. населения), что связано с ростом численности населения при неизменном количестве коек стационара. Число мест в дневных стационарах всех типов (с учетом сменности) в 2012 году не изменилось, обеспеченность населения местами в дневных стационарах (с учетом сменности составила на 14,2 10 тыс. населения (2011 год – 14,6 на 10 тыс. населения).

Плановая мощность поликлиники (число посещений в смену) – 181,5 посещений на 10 тыс. населения, фактическая – 238,2, включая профосмотры. 

Поликлиника оснащена необходимым медицинским оборудованием, однако большая часть оборудования имеет высокую степень износа. На хорошем уровне оснащено отделение реабилитации, что позволяет применять методы лечения: лазеротерапия, аппаратная электрофизиотерапия, лечебная физкультура с использованием тренажеров, традиционный массаж, бальнеотерапия. Оборудование производства США и Финляндии работает в стоматологическом отделении, функционирует зубопротезная лаборатория. 
Обеспеченность врачебным персоналом на конец 2012 года составила 33,1 на 10 тыс. населения (или 90% к прошлому году). Обеспеченность средним медицинским персоналом составляет 120,4 на 10 тыс. населения (93,3% к прошлому году).

Коэффициент совместительства по врачебному персоналу за 2012 год по сравнению с аналогичным периодом прошлого года увеличился на 4,8% и составил 1,47 (в 2011 году – 1,4).

Коэффициент совместительства по среднему медицинскому персоналу за 2012 год по сравнению с аналогичным периодом прошлого года не изменился и составил 1,1.

Укомплектованность штатных должностей физическими лицами за 2012 год по врачебным должностям – 66,9% (2011 год — 69,7). 

Расходы средств на здравоохранение за счет всех источников финансирования за 2012 год составили 690,9,0 млн. рублей. Муниципальным учреждением оказываются различные виды платных услуг: медицинские осмотры водителей, услуги лаборатории, стоматологические, диагностические исследования, услуги врачей-специалистов и другие. За 2012 год объем поступления средств от оказания платных услуг составил 47,6 млн. рублей (в 2011 году – 34,7 млн. рублей, рост на 27%). В 2012 году объем поступлений от платных услуг значительно увеличился, это связано с изменением порядка и объемов обследования при проведении обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и опасными условиями труда, а также с ростом тарифов на медицинские услуги.

 С 2012 года МБЛПУ «Центральная городская больница города Югорска» перешла на новую систему финансирования – преимущественно одноканальное финансирование учреждения (через систему обязательного медицинского страхования). 

В 2012 году отмечается увеличение показателя первичной заболеваемости всего населения на 8,7%, показатель составил 931,5 на 1000 населению. Показатель первичной заболеваемости у взрослых снизился на 1,6%. 
Отмечается стабилизация эпидемиологической ситуации по заболеваниям социального характера (туберкулез, заболевания, передающиеся половым путем), показатели, характеризующие эпидемиологическую ситуацию по заболеваниям социального характера, в 2012 году значительно лучше показателей прошлого года. Показатель заболеваемости населения активным туберкулёзом снизился на 34%, заболеваемости ВИЧ-инфекцией снизился на 25% .
Удельный вес осмотренных от числа подлежащих периодическим осмотрам составил 99,3% (в 2011 году – 98,4%). 

План по дополнительной диспансеризации исполнен на 104,9%. Проведение диспансеризации работающих граждан по дополнительным программам является действенной мерой, применение которой позволяет своевременно выявлять наиболее распространенную патологию и своевременно провести необходимые лечебно-диагностические мероприятия. Удельный вес заболеваний, выявленных впервые в жизни во время дополнительной диспансеризации, составил 11,2% (2011 год – 8,0%).Кроме того, диспансеризация работающих граждан направлена на повышение мотивации населения к здоровому образу жизни.

В 2012 году отмечается снижение заболеваемости с временной утратой трудоспособности (по заболеваниям) на 100 работающих: в случаях на 14%, в календарных днях на 16,8%. Средняя продолжительность случая заболеваемости с временной утратой трудоспособности (по всем причинам) осталась на прежнем уровне – 14,5 дней.

Уровень общей смертности населения наряду с высоким уровнем рождаемости (в 2012 году показатель составил 17,2 на 1000 населения) обеспечивают естественный прирост населения, коэффициент естественного прироста в 2012 году составил 9,9 (2011 год – 10,3; 2010 год – 10,1). 
Осуществляет свою деятельность на территории города санаторий – профилакторий ООО «Газпром трансгаз Югорск». Оказываемая лечебно-профилактическая помощь охватывает весь спектр медицинской патологии, кроме инфекционных и онкологических заболеваний. Основные направления деятельности - реабилитация гастроэнтерологических больных и пациентов с заболеваниями опорно - двигательной системы. 

Городские целевые программы
В 2012 году на территории города Югорска осуществлялась реализация 19 долгосрочных целевых программ, 30 ведомственных целевых программ, адресная программа по переселению граждан из аварийного жилого фонда, инвестиционная программа ОАО «Юграгаз», Программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры на 2009-2017 годы.

Информация об исполнении долгосрочных целевых программ

по состоянию на 01.01.2013 год
	№ п/п
	Наименование программы
	Утверждено по программам, тыс. рублей
	Предусмотрено в бюджете города Югорска на 

2012 год (консолидированный бюджет), тыс. рублей
	Исполнено за отчетный период, тыс. рублей
	Исполнено,%

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	«Развитие муниципальной службы в городе Югорске на 2011 - 2015 годы»
	 
	 
	 
	 

	
	бюджет города
	700,0
	700,0
	695,6
	99,4

	2
	«Дополнительные меры социальной поддержки и социальной помощи отдельным категориям граждан города Югорска на 2011 – 2013 годы и на период до 2015 года»
	 
	 
	 
	 

	
	бюджет города
	8 716,0
	8 716,0
	8 704,5
	99,9

	3
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности города Югорска на 2011 – 2015 годы и на перспективу до 2020 года», всего:
	212 892,6
	212 892,6
	159 696,9
	75,0

	
	в т.ч. бюджет округа 
	1 015,2
	1 015,2
	713,6
	70,3

	
	бюджет округа, кроме того, переходящие остатки 2011 года 
	150,4
	150,4
	150,4
	100,0

	
	бюджет города
	3 079,6
	3 079,6
	3 004,2
	97,6

	
	федеральный бюджет
	14 266,5
	14 266,5
	14 266,4
	100,0

	
	внебюджетные средства
	194 380,9
	194 380,9
	141 562,3
	72,8

	4
	«Профилактика правонарушений в городе Югорске на 2011 – 2015 годы», всего:
	15 418,0
	15 418,0
	14 401,7
	93,4

	
	в т.ч. бюджет округа
	11 880,0
	11 880,0
	11 867,4
	99,9

	
	бюджет города
	3 538,0
	3 538,0
	2 534,3
	71,6

	5
	«Развитие физической культуры и спорта в городе Югорске на 2011 – 2013 годы», всего:
	339 762,8
	339 762,8
	162 923,3
	48,0

	
	в т.ч. бюджет округа
	230 393,0
	230 393,0
	59 979,0
	26,0

	
	бюджет города
	16 247,7
	16 247,7
	9 822,2
	60,5

	
	кроме того, переходящие остатки 2011 года
	93 122,1
	93 122,1
	93 122,1
	100,0

	6
	«Реализация приоритетного национального проекта в сфере здравоохранения в городе Югорске на 2011 – 2013 годы и на период до 2015 года»
	 
	 
	 
	 

	
	бюджет города
	3 253,1
	3 253,1
	3 095,8
	95,2

	7
	«Развитие муниципальной системы образования города Югорска на 2011 – 2015 годы», всего:
	254 139,5
	254 139,5
	175 031,0
	68,9

	
	в т.ч. федеральный бюджет
	6 253,1
	6 253,1
	6 212,7
	99,4

	
	бюджет округа
	100 891,9
	100 891,9
	53 884,0
	53,4

	
	бюджет города
	60 014,1
	60 014,1
	60 014,1
	100,0

	
	переходящий остаток 2011 года
	86 980,4
	86 980,4
	54 920,2
	63,1

	8
	«Градостроительная документация территориального планирования города Югорска на 2011 – 2015 годы»
	 
	 
	 
	 

	
	всего
	20 155,0
	20 155,0
	20 154,7
	100,0

	
	бюджет города
	6 718,5
	6 718,5
	6 718,2
	100,0

	
	бюджет округа
	13 436,5
	13 436,5
	13 436,5
	100,0

	9
	«Профилактика экстремизма, гармонизации межэтнических и межкультурных отношений, укрепление толерантности в городе Югорске на 2011 – 2013 годы»
	 
	 
	 
	 

	
	бюджет города
	625,0
	625,0
	623,1
	99,7

	10
	«Модернизация здравоохранения города Югорска на 2011 – 2013 годы», всего:
	115 196,6
	115 196,6
	114 171,3
	99,1

	
	в т.ч. бюджет города
	11 170,9
	11 170,9
	10 795,0
	96,6

	
	бюджет округа ( в т.ч. переходящие остатки 2011 г.)
	9 658,9
	9 658,9
	9 656,7
	100,0

	
	ФОМС
	94 366,8
	94 366,8
	93 719,6
	99,3

	11
	«Обеспечение жильем молодых семей на территории муниципального образования городской округ город Югорск на 2011 – 2013 годы и на период до 2015 года», всего:
	32 337,5
	32 337,5
	27 715,0
	85,7

	
	в т.ч. бюджет города
	1 662,1
	1 662,1
	1 385,7
	83,4

	
	бюджет округа 
(в т.ч. переходящие остатки 2011 г. - 14 149,36 тыс.руб)
	27 372,6
	27 372,6
	23 640,0
	86,4

	
	бюджет РФ
 (в т.ч. переходящие остатки 2011 г. - 2 203,26 тыс.руб
	3 302,9
	3 302,9
	2 689,2
	81,4

	12
	«Формирование доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и маломобильных групп населения в городе Югорске на 2011-2015 годы"
	2 379,1
	2 379,1
	2 361,4
	99,3

	
	в т.ч. бюджет города
	2 364,1
	2 364,1
	2 361,4
	99,9

	
	внебюджетные средства
	15,0
	15,0
	0,0
	0,0

	13
	"Повышение эффективности бюджетных расходов города Югорска на 2011-2013 годы"
	 
	 
	 
	 

	
	бюджет города
	8 100,0
	8 100,0
	8 099,0
	100,0

	14
	«Развитие малого и среднего предпринимательства на территории города Югорска на 2012 – 2015 годы»
	2 512,4
	2 512,4
	2 512,4
	100,0

	
	в т.ч. бюджет округа
	2 309,4
	2 309,4
	2 309,4
	100,0

	
	бюджет города
	203,0
	203,0
	203,0
	100,0

	15
	«Развитие культуры в городе Югорске на 2012 – 2014 годы»
	82 051,6
	82 051,6
	82 027,0
	100,0

	
	в т.ч. бюджет округа
	50 516,4
	50 516,4
	50 502,1
	100,0

	
	бюджет города
	31 535,2
	31 535,2
	31 524,9
	100,0

	16
	«Развитие коммунальной инфраструктуры города Югорска на 2012 – 2016 годы»
	295 531,4
	295 531,4
	279 405,0
	94,5

	
	в т.ч. бюджет округа
	281 782,0
	281 782,0
	265 655,7
	94,3

	
	бюджет города
	13 749,4
	13 749,4
	13 749,3
	100,0

	17
	«Совершенствование и развитие сети автомобильных дорог города Югорска на 2012 – 2020 годы»
	61 152,1
	61 152,1
	61 147,5
	100,0

	
	в т.ч. бюджет округа
	46 444,5
	46 444,5
	46 444,2
	100,0

	
	бюджет города
	14 707,6
	14 707,6
	14 703,3
	100,0

	18
	«Жилье» на 2012-2015 годы
	591 591,5
	591 591,5
	434 599,1
	73,5

	
	в т.ч. бюджет округа 
(в т.ч. переходящий остаток 2011 года - 179800,9 тыс. руб.
	493 733,2
	493 733,2
	373 266,5
	75,6

	
	бюджет города
	45 685,2
	45 685,2
	28 355,2
	62,1

	
	федеральный бюджет
	52 173,1
	52 173,1
	32 977,4
	63,2

	19
	"Реализация мероприятий по совершенствованию социально-трудовых отношений и охраны труда в городе Югорске на 2012-2014 годы"
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	бюджет города 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	Итого:
	2 046 514,1
	2 046 514,1
	1 557 364,1
	76,1

	
	в т.ч.:
	 
	 
	 
	 

	
	бюджет города
	232 069,4
	232 069,4
	206 388,8
	88,9

	
	бюджет округа
	1 449 686,4
	1 449 686,5
	1 059 547,7
	73,1

	
	бюджет РФ
	75 995,6
	75 995,6
	56 145,7
	73,9

	
	иные источники
	288 762,7
	288 762,7
	235 281,9
	81,5


Информация об исполнении ведомственных целевых программ

по состоянию на 01.01.2013 год 

	№ п/п
	Наименование программы
	Предусмотрено по программе, тыс. рублей
	Профинансировано и освоено, тыс. рублей
	Исполнено,%

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	«Реализация мероприятий в сфере организации и осуществлении мероприятий по работе с детьми и молодежью в городе Югорске на 2010 – 2012 годы», всего:
	48 739,0
	48 700,4
	99,9

	
	бюджет города
	41 500,9
	41 472,1
	99,9

	
	бюджет округа
	268,1
	268,1
	100,0

	
	внебюджетные источники
	6 970,0
	6 960,2
	99,9

	2
	«Электронный муниципалитет города Югорска на 2010-2012 годы»
	 
	 
	 

	
	 бюджет города
	3 500,0
	3 487,3
	99,6

	3
	«Реализация мероприятий в сфере физической культуры и массового спорта в городе Югорске на 2010-2012 годы»
	29 139,1
	29 139,1
	100,0

	
	бюджет города
	28 716,5
	28 716,5
	

	
	бюджет округа 
	100,0
	100,0
	

	
	средства от предпринимательской и иной, приносящей доход деятельности
	322,6
	322,6
	

	4
	«Реализация мероприятий в сфере культуры города  Югорска на 2010-2012 годы», всего:
	132 970,2
	132 638,2
	99,8

	
	в т.ч. бюджет города
	124 143,8
	124 050,5
	99,9

	
	бюджет округа
	5 672,8
	5 672,7
	100,0

	
	федеральный бюджет
	85,4
	78,7
	92,2

	
	средства от приносящей доход деятельности 
	3 068,2
	2 836,3
	92,4

	5
	«Временное трудоустройство в городе Югорске на 2010-2012 годы», всего:
	3 112,3
	3 112,3
	100,0

	
	бюджет города
	2 968,8
	2 968,8
	100,0

	
	бюджет округа
	143,5
	143,5
	100,0

	6
	«Использование, охрана, и защита городских лесов на 2010-2012 годы»,      всего:
	13 545,0
	13 542,0
	100,0

	
	в т.ч. бюджет города
	13 390,0
	13 387,0
	

	
	средства от приносящей доход деятельности
	155,0
	155,0
	

	
	
	
	
	

	7
	«Оказание медицинской помощи населению города Югорска на 2010-2012 годы»,    всего:
	227 781,1
	211 470,4
	92,8

	
	в т.ч. бюджет города
	48 566,9
	48 553,0
	100,0

	
	бюджет округа
	121 260,0
	121 229,1
	100,0

	
	бюджет федерации
	2 787,0
	2 323,1
	83,4

	
	средства от приносящей доход деятельности
	55 167,2
	39 365,2
	71,4

	8
	«Содержание объектов благоустройства, городских дорог, текущий ремонт дорог на территории города Югорска на 2010 - 2012 годы»          
	 
	 
	 

	
	бюджет города 
	104 681,1
	104 678,9
	100,0

	9
	«Отдых на 2011 – 2015 годы»    всего:
	12 167,3
	12 167,3
	100,0

	
	бюджет города
	1 671,3
	1 671,2
	

	
	бюджет округа
	7 613,6
	7 613,6
	

	
	внебюджетные источники
	2 882,5
	2 882,5
	

	10
	«Организация отдыха детей в каникулярное время на 2012 – 2015 годы» всего:
	5 839,3
	5 839,3
	100,0

	
	в т.ч бюджет города
	2 184,5
	2 184,5
	100,0

	
	бюджет округа
	2 636,8
	2 636,8
	100,0

	
	средства, полученные от приносящей доход деятельности
	1 018,0
	1 018,0
	100,0

	11
	«Дошкольное, общее и дополнительное образование детей города Югорска  на 2012 – 2015 годы»,    всего
	928 518,7
	928 385,6
	100,0

	
	в т.ч. бюджет города
	328 408,3
	328 275,2
	100,0

	
	бюджет округа
	553 856,5
	553 856,5
	100,0

	
	приносящей доход деятельности
	46 253,9
	46 253,9
	100,0

	12
	«Наш дом» на 2011 – 2015 годы,  всего:
	49 044,4
	47 866,2
	97,6

	
	в т.ч бюджет города
	3 293,4
	3 161,5
	

	
	бюджет округа
	42 184,2
	41 137,9
	

	
	прочие
	3 566,8
	3 566,8
	

	13
	«Развитие дополнительного образования детей в спортивной школе города Югорска на 2011 – 2015 годы»
	25 349,2
	25 307,9
	99,8

	
	в т.ч бюджет города
	25 244,9
	25 244,9
	100,0

	
	доход от приносящей доход деятельности
	104,3
	63,0
	60,4

	14
	«Управление земельными участками, находящимися на территории муниципального образования город Югорск на 2012 – 2015 годы»
	 
	 
	 

	
	бюджет города
	1 289,0
	1 289,0
	100,0

	15
	«Основные направления развития в области управления и распоряжения собственностью муниципального образования городской округ город Югорск на 2012 – 2015 годы», всего:
	9 029,8
	9 028,3
	100,0

	
	бюджет города
	5 929,9
	5 928,5
	100,0

	
	бюджет округа
	3 099,9
	3 099,8
	100,0

	16
	«Капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов в городе Югорске на 2012 – 2014 годы»
	 
	 
	 

	
	бюджет города
	3 635,5
	3 610,9
	99,3

	17
	«Капитальный ремонт многоквартирных домов на 2011 год», всего:
	11 516,0
	11 515,9
	100,0

	
	бюджет округа
	337,7
	337,7
	100,0

	
	Фонд содействия реформирования ЖКХ
	11 178,3
	11 178,2
	100,0

	18
	«Организация автотранспортного обслуживания и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления города Югорска на 2012-2015 годы»
	24 419,5
	24 309,5
	99,8

	
	бюджет города
	24 419,5
	24 309,5
	99,8

	19
	«Проведение капитального ремонта в многоквартирных домах» на 2012 год, всего:
	66 214,7
	66 214,6
	100,0

	
	бюджет города
	9 530,9
	9 530,9
	100,0

	
	бюджет округа
	21 921,1
	21 921,0
	100,0

	
	федеральный бюджет (средства фонда)
	31 452,0
	31 452,0
	 

	
	прочие
	3 310,7
	3 310,7
	100,0

	20
	«Организация мероприятий по охране окружающей среды в городе Югорске на 2012 – 2015 годы»
	 
	 
	 

	
	бюджет города
	100,0
	100,0
	100,0

	21
	«Обеспечение деятельности администрации города Югорска на 2012 – 2015 годы»
	199 543,5
	199 053,8
	99,8

	
	бюджет округа
	14 792,2
	14 446,4
	97,7

	
	бюджет города
	177 645,7
	177 630,3
	100,0

	
	федеральный бюджет
	7 105,6
	6 977,1
	98,2

	22
	«Организация деятельности по опеке и попечительству в городе Югорске на 2012 – 2015 годы»
	86 552,7
	81 295,6
	93,9

	
	в т.ч. бюджет округа
	85 825,1
	80 849,0
	94,2

	
	федеральный бюджет
	727,6
	446,6
	61,4

	23
	«Мероприятия по капитальному ремонту объектов муниципальной собственности в городе Югорске на 2012 год»
	 
	 
	 

	
	в т.ч. бюджет города
	5 736,5
	5 736,4
	100,0

	24
	«Подготовка объектов жилищно-коммунального комплекса муниципального образования город Югорск к осенне-зимнему периоду 2012-2013 годов»
	147 168,5
	119 946,3
	81,5

	
	бюджет города
	18 211,1
	18 206,5
	100,0

	
	бюджет округа
	128 957,4
	101 739,8
	78,9

	25
	«Создание условий для предоставления транспортных, жилищно-коммунальных и бытовых услуг (услуг бань) населению города Югорска в 2012 году»
	 
	 
	 

	
	бюджет города
	19 623,8
	19 623,8
	100,0

	26
	«Информационное сопровождение деятельности администрации города Югорска на 2012-2015 годы»
	 
	 
	 

	
	бюджет города
	18 692,0
	18 692,0
	100,0

	27
	«Функционирование Думы города Югорска и контрольно-счетной палаты города Югорска» на 2012-2015 годы
	 
	 
	 

	
	бюджет города
	24 814,0
	24 771,2
	99,8

	28
	«Реализация долговой политики муниципального образования город Югорск в 2012-2015 годах»
	 
	 
	 

	
	бюджет города
	2 500,0
	2 234,3
	89,4

	29
	«Функционирование Департамента финансов администрации города Югорска в 2012-2015 годах» 
	 
	 
	 

	
	бюджет города
	29 251,2
	29 250,2
	100,0

	30
	«Бухгалтерское и финансово-экономическое обеспечение деятельности муниципальных учреждений города Югорска на 2012-2015 годы»
	 
	 
	 

	
	бюджет города
	17 730,0
	17 717,5
	99,9

	 
	Итого: 
	2 263 381,4
	2 211 902,4
	97,7

	
	 в т.ч бюджет города
	1 087 379,4
	1 086 482,3
	99,9

	
	бюджет округа
	988 668,8
	955 052,0
	96,6

	
	бюджет РФ
	53 335,8
	52 455,7
	98,3

	
	прочие
	133 997,4
	117 912,4
	88,0


Информация об исполнении адресной программы 

по состоянию на 01.01.2013 год

	№ п/п
	Наименование программы
	Утверждено по программам, тыс. рублей
	Исполнено за отчетный период , тыс. рублей
	Исполнено,%

	1
	«Адресная программа по переселению граждан из аварийного жилищного фонда в городе Югорске на 2011-2012 годы»
	180 300,0
	170 038,8
	94,3

	
	бюджет города
	6 799,0
	6 798,9
	100,0

	
	бюджет округа
	122 229,5
	122 229,5
	100,0

	
	федеральный бюджет (Фонд содействия реформирования ЖКХ)
	41 010,4

	41 010,4
	100,0

	 
	Итого:
	180 300,0
	170 038,8
	94,3

	
	в т.ч.:
	 
	 
	 

	
	бюджет города
	6 799,0
	6 798,9
	100,0

	
	бюджет округа
	122 229,5
	122 229,5
	100,0

	
	федеральный бюджет (Фонд содействия реформирования ЖКХ)
	41 010,4 
	41 010,4
	100,0


Уровень жизни населения
Основным источником доходов населения города является заработная плата работающих горожан, пенсии и пособия у пожилых и неработающих жителей, стипендии и социальные пособия у студентов и детей.

Среднемесячная номинальная заработная плата на одного работающего по крупным и средним организациям города в 2012 году составляет 59850 рублей, и рост 11,9% к аналогичному периоду прошлого года, что обеспечивает 5,8 минимальных размеров оплаты труда, установленных в автономном округе.

Среднемесячный доход неработающего пенсионера возрос по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 10,0% и составил 14453,4 рублей, что составляет 1,86 величины прожиточного минимума пенсионера.

По-прежнему актуальной остается проблема высокой дифференциации заработной платы по отраслям экономики и наиболее высокооплачиваемыми являются работники транспорта и связи. 

У работников бюджетной сферы (по предварительным данным) средняя месячная заработная плата за 2012 год составила 28654,4 рублей, что в 2 раза ниже среднего уровня заработной платы, работников средних и крупных предприятий города Югорска. 
Денежные доходы населения в 2012 году увеличились на 7,1% к аналогичному периоду прошлого года и составили 41510 рублей. Денежные доходы населения увеличились за счет повышения уровня заработной платы, выплат социальных трансфертов населению, в том числе за счет повышения пенсионного обеспечения населению и доходов, полученных от собственности и предпринимательской деятельности.
Бюджетная система

За 2012 год бюджет города исполнен с дефицитом 3,6 млн. рублей, указанный размер дефицита не превышает предельного значения дефицита местного бюджета, установленного пунктом 3 и 4 статьи 92.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации. 

Исполнение по доходам составило 3 786,9 млн. рублей или 97,3% к результатам аналогичного периода 2011 года. Утвержденные плановые назначения исполнены на 153,6%. 
Исполнение доходной части бюджета в разрезе видов доходов
млн. рублей

	
	Исполнено за  2011 год
	Исполнено 

за отчетный период
	Темп роста (снижения)%

	Налоговые доходы
	875,6
	893,7
	102,1

	Неналоговые доходы
	189,6
	201,1
	106,1

	Безвозмездные перечисления
	2 825,5
	2 692,0
	95,3

	Всего доходов
	3 890,7
	3 786,9
	97,3


В структуре доходов бюджета города доля безвозмездных поступлений из бюджетов другого уровня (дотации, субвенции, субсидии) составила – 71,1% (за 2011 год – 72,6%).

Структура собственных доходов:

млн. рублей

	Наименование доходов
	2011 год

 
	2012 год 
 
	Темпы изменения

%

	
	Сумма, 

млн. рублей 
	Удельный вес,%
	Сумма,

млн. рублей 
	Удельный вес,%
	

	Всего:
	1 065,2
	100
	1 094,8 
	100 
	102,8

	в том числе:
	
	
	
	
	

	Налоговые доходы:
	875,6
	82,2
	893,7
	81,6
	102,1

	Налог на доходы физических лиц
	703,6
	
	710,9
	
	101,0 

	Налоги на совокупный доход
	71,3
	
	81,6
	
	114,5

	Налоги на имущество
	86,6
	
	96,6
	
	111,5

	Прочие налоги
	14,1
	
	4,6
	
	32,6

	Неналоговые доходы
	189,6
	17,8
	201,1
	18,4
	106,1


В отчетном периоде основную долю собственных доходов составили налоговые доходы. Отмечается снижение поступлений от прочих налогов – 32,6% к аналогичному периоду прошлого года, в основном, из-за отсутствия поступлений госпошлины за регистрацию транспортных средств. 
О мерах по привлечению дополнительных доходов в бюджет муниципального образования

Комиссией по мобилизации дополнительных доходов в бюджет города Югорска утвержден план мероприятий, направленных на увеличение налоговых и неналоговых доходов в бюджет города Югорска на 2012 год. 
В целях увеличения объема поступления налоговых и неналоговых доходов в местный бюджет проводятся мероприятия: 

1. Направление списков должников физических лиц в адрес работодателей для привлечения к оплате имеющейся задолженности. 

2. Организация проведения совместных рейдов (сотрудники: администрации города, судебных приставов; налоговой службы, ГИБДД по городу Югорску). 

3. Направление писем в адрес должников и приглашение на заседания комиссии по мобилизации дополнительных доходов в бюджет города Югорска физических лиц имеющих значительные суммы задолженности. 

4. Подготовка и проведение заседаний межведомственной комиссии по вопросам социально-экономического развития муниципального образования город Югорск, с приглашением работодателей выплачивающих заработную плату ниже уровня установленного прожиточного минимума. 

5. Организационное обеспечение по разъяснению прав граждан в сфере трудовых отношений, негативных последствий сокрытия заработной платы. 

6. Проведение инвентаризации и оперативно-рейдовой работы по выявлению неучтенных объектов налогообложения, актуализация сведений по земельным участкам, содержащихся в информационных ресурсах. 

7. Осуществление контроля за соблюдением подрядными организациями условия муниципального контракта об обязательной постановке на налоговый учет в Межрайонной ИФНС России № 4 по ХМАО-Югре. 

8. Проведение претензионно - исковой работы по взысканию задолженности по договорам аренды и купли-продажи муниципального имущества и земельных участках. 

По результатам проведения мероприятий комиссией и соответствующих структур администрации города Югорска за 2012 год дополнительные поступления в городской бюджет составили 32 740,0 тыс. рублей. 

Дополнительно поступившие доходы направлены на погашение дефицита бюджета города Югорска. В плане мероприятий утверждены: направления, наименования мероприятий, период проведения и ответственные за проведение мероприятий. 

Исполнение расходной части бюджета в разрезе видов расходов
В отчетном периоде расходная часть бюджета увеличилась на 4,4% к уровню аналогичного периода 2011 года и составила 3 790,5 млн. рублей. Наибольшую долю в структуре расходов составляют расходы на социальную сферу города – 50,7% и жилищно-коммунального хозяйства – 31%. 
млн. руб.

	Наименование расходов
	Исполнено за 2011 год
	Исполнено за 

2012 год
	Темп роста (снижения)

%

	Всего расходы:
	3 631,2
	3 790,5
	104,4

	Общегосударственные вопросы
	250,6
	291,8
	116,4

	Национальная оборона
	4,8
	5,7
	115,7

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	113,1
	22,2
	19,7

	Национальная экономика
	110,4
	356,9
	в 3,2 р. 

	Жилищно- коммунальное хозяйство
	1 407,7
	1 173,2
	83,3

	Охрана окружающей среды
	0,2
	0,2
	100

	Образование,

в т.ч. молодежная политика
	1 041,3
	1 139,3
	109,4

	Культура
	113,7
	219,6
	193,1

	Здравоохранение 
	258,9
	184,5
	71,3

	Социальная политика
	144,7
	189,5
	131

	Физическая культура и спорт
	169,6
	190,1
	112,1

	Средства массовой информации
	15,5
	15,2
	97,8

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	0,7
	2,2
	в 3,2 р.


Рост расходов по разделу «Национальная экономика» связан с увеличением финансирования мероприятий в рамках окружной программы «Развитие агропромышленного комплекса Ханты – Мансийского автономного округа – Югры на 2011 – 2013 годы», по разделу «Культура» - со строительством Художественно – эстетической школы.
Снижение расходов по разделу «Национальная безопасность и правоохранительная деятельность» произошло в связи с переводом финансирования правоохранительных органов на федеральный бюджет, по разделу «Здравоохранение» - с переводом муниципального лечебного учреждения на одноканальное финансирование (27% бюджет города, 73% ОМС).
В течение 2012 года обеспечено эффективное расходование бюджетных средств и недопущение необоснованного количества принимаемых расходных обязательств. Проект бюджета города на 2012 год и плановый период 2013 и 2014 годов был составлен с учетом оптимизации действующих расходных обязательств. При планировании расходов на оплату энергетических ресурсов учтено сокращение потребление каждого энергоресурса на 3% по отношению к уровню прошлого года. Осуществлялась реализация долгосрочной целевой программы города Югорска «Энергосбережение и повышения энергетической эффективности города Югорска на 2010-2015 годы». Потребление энергоресурсов сложилось ниже утвержденных нормативов. 

В результате проведения торгов в форме конкурсов и аукционов по муниципальным закупкам в рамках муниципального заказа осуществлена оптимизация действующих расходных обязательств местного бюджетов за 2012 год в сумме 30 462,6 тыс. рублей. 

Не допускался необоснованный рост количества принимаемых расходных обязательств. При главе города образована и осуществляет свою деятельность комиссия по повышению эффективности и результативности бюджетных расходов. Налажена четкая система планирования бюджета города на основе современных принципов и норм с целью повышения обоснованности планирования бюджетных ассигнований, необходимости безусловного исполнения действующих расходных обязательств. Соблюдаются нормативы формирования расходов на содержание органов местного самоуправления. 
Финансы организаций
Сальдированный финансовый результат по наблюдаемому перечню предприятий города составил на 01.12.2012 года 12 444,9 млн. рублей (на 01.01.2012 года – 2 627 млн. рублей). 

Основной объем прибыли приходится на вид деятельности «трубопроводный транспорт». 

Количество прибыльных предприятий - 10 единиц, убыточных – 5 единиц. Сумма убытка сложилась в размере 87,9 млн. рублей (в 2011 году – 102 млн. рублей). Убыточно сработали предприятия жилищно – коммунального комплекса, обрабатывающие производства, предприятия розничной торговли.

По предварительным данным дебиторская задолженность составила 58 772,7 млн. рублей или 108,2% к уровню прошлого года, в том числе просроченная – 25802,2 млн. рублей или 85,6%. Общая кредиторская задолженность составила – 58 523,7 млн. рублей или 91,8% к уровню 2011 года, в том числе просроченная задолженность – 590,6 млн. рублей или 64,6%. 

О реализации федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»

Проведена работа по уточнению перечня муниципальных услуг, в результате определены 34 муниципальных услуги, по которым утверждены административные регламенты.

Проведена работа по разработке и утверждению 8 стандартов услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями города Югорска, подлежащих включению в Реестр муниципальных услуг (функций) Ханты - Мансийского автономного округа – Югры.

Информация о муниципальных услугах размещена на едином портале государственных и муниципальных услуг. На портале и официальном сайте администрации города обеспечен выход на единый портал государственных и муниципальных услуг и возможность доступа к услугам для копирования и заполнения необходимых документов в электронном виде.

В соответствии с требованиями к осуществлению межведомственного электронного взаимодействия проводилась работа по оборудованию 52 рабочих мест (приобретение ЭП, VipNet Client, сертификатов доступа к СИР, оргтехники). На конец отчетного года готовы к работе с защищенным сегментом системы электронного взаимодействия Ханты-Мансийского автономного округа – Югры через Систему исполнения регламента (СИР) 30 рабочих мест. 
В рамках целевой программы автономного округа «Информационное общество Югры» начаты работы по организации многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг (МФЦ) на территории города Югорска. За счет средств бюджета автономного округа Югорску в декабре 2012 года выделено 21 485 тыс. рублей на проведение реконструкции бывшего здания хлебозавода под МФЦ, состоялся конкурс на проектно-изыскательские работы, ввод в эксплуатацию планируется в 4 квартале 2013 года.
Кроме того, разработаны и утверждены правовые акты по осуществлению муниципального контроля подлежащих включению в Реестр муниципальных услуг (функций) Ханты - Мансийского автономного округа – Югры.
О мерах по реализации майских Указов Президента Российской Федерации
Проведен мониторинг действующих долгосрочных целевых программ города Югорска на предмет включения целевых показателей социально-экономического развития, определенных Президентом РФ и мероприятий по их достижению в действующие долгосрочные целевые программы. Большинство показателей, в той или иной мере уже имеются в целевых программах города. Планируется уточнение мероприятий и целевых показателей программ в сферах: физическая культура и спорт, образование, культура, жилищно-коммунальное хозяйство.
Организован мониторинг уровня заработной платы по отдельным категориям работников бюджетной сферы. 

С целью достижения целевых показателей, определенных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. N 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» проведена индексация фонда оплаты труда отдельных категорий работников сферы образования, здравоохранения и культуры. 

Разработан правовой акт о поэтапном повышении уровня заработной платы по отраслям бюджетной сферы на период до 2018 года.

Управление экономической политики
администрации города Югорска
PAGE  
36

